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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Шевченко Яна Валерiївна 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "СУМИ-ЛАДА" (13995579) 

за 2023 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 19.03.2024, Протокол №1 

вiд 19.03.2024 року 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://13995579.emitents.org/ 19.08.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, тому що 

Товариство не є особою, яка надає забезпечення. 

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, тому що 

Товариство не випускало забезпечених цiнних паперiв. 

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариства не визначає рейтингової оцiнки 

емiтента або цiнних паперiв вiдповiдно до ст. 4-1 Закону України "Про державне регулювання ринкiв 

капiталу та органiзованих товарних ринкiв". 

Iнформацiя про судовi справи не надається, тому що Товариство не має судових справ, за якими 

розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Товариства станом на 

початок звiтного року, стороною в яких виступає Товариство. 

Iнформацiя про корпоративного секретаря не надається, тому що на кiнець звiтного перiоду посада 

корпоративного секретаря в Товариствi була вiдсутня. 

Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй : видiв дiяльностi, що пiдлягають лiцензуванню, немає, 

тому вiдповiдна iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї: Пiдприємство не 

вiдноситься до переробної та iнших галузей по яких надається iнформацiя про обсяги виробництва , 

реалiзацiї та собiвартiсть продукцiї. 

Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї вiдстуня. 

Iнформацiя про зобовязання та забезпечення особи - "дата виникнення" 01.01.2001 та "дата погашення" 

01.01.2001 вказана виключно для технiчної здачi звiту. 

Участь в iнших юридичних особах: участi у створеннi iнших юридичних осiб Товариство не приймало, 

iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя стосовно вiдокремлених пiдроздiлiв не надається, тому що Товариство не має вiдокремлених 

пiдроздiлiв. 

Iнформацiя стосовно змiни прав на акцiї не надається тому, що у звiтному перiодi таких змiн не було. 

Iнформацiя про облiгацiї не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй. 

Iнформацiя про iншi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв. 

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало деривативнi 

цiннi папери. 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних папнерiв не надається, тому що Товариство не 

випускало забезпечених боргових цiнних паперiв. 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань 

за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

надається, тому що Товариство не випускало цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань 

за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство 

не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду. 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв - 

будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи 

або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв протягом звiтного 

перiоду вiдсутнi. 

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що таких змiн в звiтному 

перiодi не було та вiдповiдно до пп. 5 п. 48 п.1 гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi Товариства не розкривають дану 

iнформацiю. 

Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi не надається, тому що Товариство не проводило аудит 

фiнансової звiтностi в звiтному перiодi 



Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв - 

iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв та Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення 

яких є заiнтересованiсть не надається, тому що вiдповiдно до пп. 5 п. 48 п.1 гл. III Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

Звiт про платежi на користь держави не надається, тому що згiдно iз ст. 1 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство не готує даний звiт. 

Посилання на кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс 

корпоративного управлiння (за наявностi), який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати, включаючи 

посилання на текст вiдповiдного кодексу у публiчному доступi не надається, тому що Товариство не 

застосовує кодекси корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс 

корпоративного управлiння та Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування 

перелiчених кодексiв. 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство не надається, тому що 

Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. 

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс 

корпоративного управлiння. Вiдповiдно до ст.39 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання 

застосування кодексу корпоративного управлiння товариства вiднесено до виключної компетенцiї 

Загальних Зборiв акцiонерiв. Загальними Зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного 

управлiння не затверджувався. 

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки 

Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами 

корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй. 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи не надається. 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

надається, тому що Товариство не є емiтентом облiгацiй. 

В Товариствi створена дворiвнева структура управлiння. Вищим органом  управлiння  є загальнi збори 

акцiонерiв Товариства, орган, вiдповiдальний за здiйснення нагляду -  Наглядова рада Товариства, 

виконавчий орган   односiбний - Директор Товариства. 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень - iнформацiя 

вiдсутня. 

Iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв, Iнформацiя 

про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень та 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень i звiт виконавчого органу не надається, тому що в Товариствi створено одноосiбний 

виконавчий орган - Директор. 

Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi не надається, 

тому що на кiнець звiтного перiоду посада корпоративного секретаря в Товариствi вiдсутня. 

Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiй структурних 

пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обовязки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю - iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи -  iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй 

документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Iнформацiя про радника не надається, тому що радник з корпоративних прав в Товариствi вiдсутнiй. 

Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 цього 

Положення не надається, тому що тому що згiдно iз ч. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" приватне акцiонерне товариство не зобов'язане залучати суб'єкта 

аудиторської дiяльностi для перевiрки та висловлення думки щодо окремих пунктiв звiту про 



корпоративне управлiння. 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою. 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику не надається, тому 

що станом на 31.12.2023 у Товариства вiдсутнi зв'язки з iноземним державами зони ризику. 

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 

наявна в особи та Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi 

корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи та вiдсутнi будь-якi 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

емiтентом. 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення в Товариствi вiдсутнi та згiдно iз ч. 10 ст. 126 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" така iнформацiя приватними 

акцiонерними товариствами не розкривається. 

Iнформацiя про дивiдендну полiтику не надається, тому що в Товариствi нема в наявностi та не 

затверджений внутрiшнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику Товариства. 

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не надається, 

тому що дивiденди у звiтному роцi не виплачувались. 

Iнформацiя щодо перелiку посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи не 

надається, тому що Товариство не зобов'язане розмiщувати на власному сайтi внутрiшнi документи 

вiдповiдно до п. 119 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 

06.06.2023 № 608. 

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, 

iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН) не надається, тому що Товариство не випускало iпотечних 

облiгацiй та сертифiкатiв ФОН. 

Посилання URL-адреса(и) вебсайту Товариства, на якiй (яких) розмiщена промiжна iнформацiя не 

надаються, тому що Товариство не розкриває промiжну iнформацiю згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв не надаться тому, що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв. 

 

 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 



1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "СУМИ-ЛАДА" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
13995579 

4 Дата державної реєстрації 05.12.1990 

5 Місцезнаходження 

40034, Україна, Сумська обл., Зарiчний р-н, м. Суми, вул. 

Героїв Крут, 19. Фактичне: 40034, Україна, Сумська обл., 

Зарiчний р-н, м. Суми, вул. Героїв Крут, 19 

6 Адреса для листування 
40034, Україна, Сумська обл., Зарiчний р-н, м. Суми, вул. 

Героїв Крут, 19 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

 Мале 

V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
sumy.lada@ukr.net 

11 Адреса вебсайту 13995579.emitents.org 

12 Номер телефону 0542 32-43-50, 0542 32-47-78 

13 Статутний капітал, грн 8825000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
4 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

346,23 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

45.20 - Технiчне обслуговування та ремонт 

автотранспортних засобiв 

45.11 - Торгiвля автомобiлями та легковими 

автотранспортними засобами 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 



 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA173510050000026004615320200 

 Валюта рахунку UAH (грн) 

 



Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 № 224-Е 

24.10.2023 

НКЦПФР Штрафна санкцiя - 

штраф - в розмiрi  

17000 грн. 

НКЦПФР  24.10.2023 до Товариства застосовано 

штрафну санкцiю (штраф) в розмiрi 17 000,00 

грн. (Постанова НКЦПФР № 224-Е вiд 

24.10.2023) за  правопорушення на ринках 

капiталу та органiзованих товарних ринках 

Виконано (сплачено штраф 13.11.2023) 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

акцiонери - фiзичнi особи у вiдповiдностi до Реєстру 

2 Наглядова 

рада 

Товариства 

Голова Наглядової ради,  Член 

Наглядової ради та Секретар 

Наглядової ради 

Голова Наглядової ради: Пурис Вiктор 

Петрович 

Заступник Голови Наглядової 

ради/Член Наглядової ради: Шевченко 

Яна Валерiївна (припинено 

повноваження 04.04.2023 року) 

Заступник Голови Наглядової 

ради/Член Наглядової ради:  Демяненко 

Галина Василiвна (обрано з 09.08.2023 

року). 

Секретар Наглядової ради: Костенко 

Юрiй Анатолiйович 

 

3 Головний 

бухгалтер 

 Головний бухгалтер  Головний бухгалтер: Деберiна Iрина 

Володимирiвна 

4 Директор Директор Директор: Демяненко Галина Василiвна 

(припинено повноваження з 04.04.2023 

року) 

Директор : Шевченко Яна Валерiївна 

(обрано з 05.04.2023 року) 

 

5 Ревiзiйна 

комiсiя 

Товариства 

(припинено 

повноважен

ня у 

повному 

складi з 

09.08.2023 

року) 

Ревiзiйна комiсiя складалася Голови 

Ревiзiйної комiсiї та Секретаря 

Ревiзiйної комiсiї 

Повноваження  Ревiзiйної комiсiї 

припинено  у зв'язку з вiдсутнiстю 

даного органу  в затвердженому  

Статутi  Товариства, викладеному в 

новiй редакцiї. 

 

Голова Ревiзiйної комiсiї: Чухлєбова 

Нiна Анатолiївна (припинено 

повноваження з 09.08.2023 року) 

Секретар Ревiзiйної комiсiї: Руда Вiра 

Петрiвна (припинено повноваження з 

02.01.2023 року) 

Секретар Ревiзiйної комiсiї: Монахова 

Жанна Iштванiвна (обрана 02.01.2023 

року та припинено повноваження з 

09.08.2023 року) 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Пурис Вiктор 

Петрович 
  1962 вища 43 

ТОВ "Воздвиженка", ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" 

13995579 

Начальник служби безпеки ТОВ 

"Воздвиженка", голови 

наглядової ради  ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА", вiйськовий пенсiонер.  

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 р.) та обрано (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 р.)  

Припинено повноваження та 

обрано  04.08.2023 року  (Згiдно 

з рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №09-

08/2023  вiд 09.08.2023 р.) на 

посаду голови наглядової ради 

Пурис Вiктора Петровича. Особа 

не надала згоди на розкриття 

паспортних даних,  не володiє 

часткою в статутному капiталi. 

Посадову особу обрано   

термiном на  3 роки, як 

09.08.2023 

термiном на  

3 роки 

Ні 



представника акцiонера 

Шевченко Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй Товариства, 

що становить 73,68 вiдсоткiв у 

статутному капiталi).  

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

2 

заступник голови 

Наглядової ради 

(припинено 

повноваження з 

04.04.2023 року) 

Шевченко Яна 

Валерiївна 
  1993 вища 8 

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" , ТОВ 

"Гостинний двiр" (40034, 

Сумська обл., мiсто Суми, 

вулиця Героїв Крут, будинок 19). 

13995579, 32778573 

Заступника голови наглядової 

ради ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" ,  

економiст ТОВ "Гостинний двiр"  

Припинено повноваження 

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 02.01.2023 

року та обрано  (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 р.)  

Припинено достроково 

повноваження 04.04.2023 

заступника голови наглядової 

ради Шевченко Яни Валерiївни, 

згiдно з  рiшенням Наглядової 

ради,  Протокол засiдання 

наглядової ради №04-04/2023 вiд 

04.04.2023 р. Особа не надала 

згоди на розкриття паспортних 

даних. Володiє часткою в 

статутному капiталi   Товариства 

у розмiрi 73,68 вiдсоткiв.  

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. На посадi перебувала з 

22.04.2019 року. Особу 

04.04.2023 

припинено 

повноваженн

я достроково 

Ні 



виключено з складу наглядової 

ради згiдно з поданою заявою, за 

власним бажанням та у 

вiдповiдностi з п.п. 8.3.16 

дiючого Статуту ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА". Замiсть звiльненої особи 

нiкого не обрано.   Новий склад  

Наглядової ради буде обрано на 

найближчих загальних зборах 

акцiонерiв, згiдно з Статутом, 

кумулятивним голосуванням.  

3 
заступник голови 

Наглядової ради 

Демяненко Галина 

Василiвна 
  1946 вища 57 

ПрАТ "Суми-Лада"  ,  ТОВ 

"Совiт" 

13995579,  32318700 

Директор ПрАТ "Суми-Лада" ,  

Директор ТОВ "Совiт" 

Обрано 04.08.2023 року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №09-

08/2023  вiд 09.08.2023    р.). 

Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних даних,  не 

володiє часткою в статутному 

капiталi. Посадову особу обрано   

термiном на  3 роки, як 

представника акцiонера 

Шевченко Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй Товариства, 

що становить 73,68 вiдсоткiв у 

статутному капiталi). 

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

09.08.2023 

термiном на  

3 роки 

Ні 

4 
секретар Наглядової 

ради 

Костенко Юрiй 

Анатолiйович 
  1962 

середня 

спецiаль

на 

42 

ТОВ "Механiка-Суми" (40034, 

Сумська обл., мiсто Суми, 

вулиця Героїв Крут, будинок 19), 

ТОВ "Автопроект-С" (40034, 

Сумська обл., мiсто Суми, 

вулиця Героїв Крут, будинок 19)  

36550390, 36550427 

Директор ТОВ "Механiка-Суми" 

, продавець-консультант  ТОВ 

09.08.2023 

термiном на  

3 роки 

Ні 



"Автопроект-С" 

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 р.) та обрано (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 р.)  

Обрано  04.08.2023 року  (Згiдно 

з рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року  та за рiшенням 

Наглядової ради Протокол №  

№09-08/2023  вiд 09.08.2023 р.) 

.Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних даних, не 

володiє часткою в статутному 

капiталi. Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки як 

представника акцiонера 

Шевченко Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй Товариства, 

що становить 73,68 вiдсоткiв у 

статутному капiталi).  

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Директор (звiльнена 

з 04.04.2023 року) 

Демяненко Галина 

Василiвна 
  1946 вища 57 

ПрАТ "Суми-Лада" , ТОВ 

"Совiт" 

04.04.2023 

звiльнено за 
Ні 



13995579,  32318700 

директор ПрАТ "Суми-Лада"  та  

директор ТОВ "Совiт" 

Звiльнено    04.04.2023 року,  

згiдно з  рiшенням Наглядової 

ради,  Протокол засiдання 

наглядової ради №04-04/2023 вiд 

04.04.2023 р.,  директора  ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" Демяненко 

Галину Василiвну.   Особа не 

надала згоди на розкриття 

паспортних даних. Посадова 

особа  не  володiє часткою в 

статутному капiталi  емiтента.      

На зазначенiй посадi    

перебувала  з  12.02.2014 р .   

Непогашеної судимостi за  

корисливi та посадовi злочини 

немає. Особу звiльнено за 

угодою сторiн. 

угодою 

сторiн 

2 Директор 
Шевченко Яна 

Валерiївна 
  1993 вища 8 

ТОВ "Гостинний двiр", ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА". 

32778573, 13995579 

економiст ТОВ "Гостинний 

двiр", заступник голови 

наглядової ради ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА". 

Обрано 04.04.2023 року  згiдно з  

рiшенням Наглядової ради,  

Протокол засiдання наглядової 

ради №04-04/2023 вiд 04.04.2023 

р. Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних даних. 

Володiє часткою в статутному 

капiталi   Товариства у розмiрi 

73,68 вiдсоткiв. Посадову особу 

обрано   на невизначений термiн 

- до переобрання наглядовою 

радою Товариства. Непогашеної 

судимостi за корисливi та 

посадовi злочини немає. 

05.04.2023 

на 

невизначений 

термiн 

Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 



злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Головний бухгалтер 
Деберiна Iрина 

Володимирiвна 
  1964 вища 37 

ТОВ "Механiка - Суми" , ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" 

36550390, 13995579 

Гол.бухгалтер ТОВ "Механiка - 

Суми" , Головний бухгалтер 

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" 

Призначено з 12.02.2014 року 

(Згiдно наказу № 3 ВК вiд 

12.02.2014 р. директора ПАТ 

<СУМИ-ЛАДА>) на посаду 

головного бухгалтера . Посадова 

особа не володiє часткою в 

статутному капiталi емiтента. 

Посадова особа призначена на 

роботу за сумiсництвом на не 

визначений термiн. З 

01.11.2018 р. (Згiдно з наказом № 

11- ВК вiд 31.10.2018 р. 

директора ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА") - основне мiсце роботи. 

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. Особа не надала згоди на 

розкриття паспортних даних. 

 

12.02.2014 

на 

невизначений 

термiн 

Ні 

2 

Голова ревiзiйної 

комiсiї (припинено 

повноваження) 

Чухлєбова Нiна 

Анатолiївна 
  1960 вища 41 

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА", ТОВ 

"Автоцентр-С" 

13995579, 34743914 

Голова ревiзiйної комiсiї ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА", головного 

бухгалтера ТОВ "Автоцентр-С" 

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року) та обрано 

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 02.01.2023 

09.08.2023 

припинено 

повноваженн

я 

Ні 



року та за рiшенням ревiзiйної 

комiсiї Протокол №1 вiд 

02.01.2023 р.).  

Припинено повноваження 

04.08.2023 року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року). Особа не 

надала згоди на розкриття 

паспортних даних.  На посадi 

перебувала з   26.04.2013 року, не 

володiє часткою в статутному 

капiталi.  Пiдстава - дострокове 

припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня. 

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

 

3 

Секретар ревiзiйної 

комiсiї (припинено 

повноваження з 

02.01.2023 року) 

Руда Вiра Петрiвна   1960 

середня 

спецiаль

на 

41 

ПрАТ "СУМИЛАДА" , ТОВ 

"Механiка-Суми" (40034, 

Сумська обл., мiсто Суми, 

вулиця Героїв Крут, будинок 19). 

13995579, 36550390 

бухгалтер ПрАТ "СУМИЛАДА" 

та бухгалтера ТОВ "Механiка-

Суми" (код ЄДРПОУ 36550390, 

мiсцезнаходження 40034, 

Сумська обл., мiсто Суми, 

вулиця Героїв Крут, будинок 19). 

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року). Особа не 

надала згоди на розкриття 

паспортних даних. На посадi 

перебуває з 29.04.2014 року, 

02.01.2023 

припинення 

повноважень 

Ні 



не володiє часткою в статутному 

капiталi. Пiдстава - закiнчення 

термiну на який обиралась 

Ревiзiйна комiсiя Товариства. 

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

4 

Секретар ревiзiйної 

комiсiї (припинено 

повноваження ) 

Монахова Жанна 

Iштванiвна 
  1971 

Середня 

спецiаль

на 

25 

ТОВ "Автоцентр-С". 

34743914 

головний адмiнiстратор сервiсу 

ТОВ "Автоцентр-С". 

Обрано 28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв (данi 

голосування сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за рiшенням 

ревiзiйної комiсiї Протокол №1 

вiд 02.01.2023, р.)  

Припинено повноваження 

04.08.2023 року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв  

(данi голосування сформовано 

НДУ 09.08.2023 р.) Протокол № 

2 вiд 09.08.2023 року) . Особа не 

надала згоди на розкриття 

паспортних даних.  На посадi 

перебувала з   28.12.2022 року, не 

володiє часткою в статутному 

капiталi.  Пiдстава - дострокове 

припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня. 

Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини 

немає. 

 

09.08.2023 

припинено 

повноваженн

я 

Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні привілейовані 



іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради Пурис Вiктор Петрович   0 0 0 0 

2 

заступник голови 

Наглядової ради 

(припинено 

повноваження з 

04.04.2023 року) 

Шевченко Яна Валерiївна   2 601 73,68 2 601 0 

3 
заступник голови 

Наглядової ради 

Демяненко Галина 

Василiвна 
  0 0 0 0 

4 секретар Наглядової ради 
Костенко Юрiй 

Анатолiйович 
  0 0 0 0 

5 
Директор (звiльнена з 

04.04.2023 року) 

Демяненко Галина 

Василiвна 
  0 0 0 0 

6 Директор Шевченко Яна Валерiївна   2 601 73,68 2 601 0 

7 Головний бухгалтер 
Деберiна Iрина 

Володимирiвна 
  0 0 0 0 

8 

Голова ревiзiйної комiсiї 

(припинено 

повноваження) 

Чухлєбова Нiна 

Анатолiївна 
  0 0 0 0 

9 

Секретар ревiзiйної 

комiсiї (припинено 

повноваження з 

02.01.2023 року) 

Руда Вiра Петрiвна   0 0 0 0 

10 

Секретар ревiзiйної 

комiсiї (припинено 

повноваження ) 

Монахова Жанна 

Iштванiвна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

http://13995579.emitents.org/ 

 

3. Структура власності 

http://13995579.emitents.org/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Облiкова полiтика - сукупнiсть принципiв, методiв i процедур, що використовується пiдприємством для 

складання та подання фiнансової звiтностi. Облiкова полiтика визначає також i способи органiзацiї та 

ведення бухгалтерського облiку на пiдприємствi, з урахуванням конкретних умов його дiяльностi. 

Пiдприємство самостiйно визначає параметри та напрями облiкової полiтики; обирає форму 

бухгалтерського облiку як певну систему регiстрiв облiку, порядку i способу реєстрацiї та узагальнення 

iнформацiї в них з дотриманням єдиних методологiчних засад та з урахуванням особливостей 

господарської дiяльностi й наявної технологiї обробки облiкових даних; розробляє систему i форми 

управлiнського облiку, звiтностi й контролю господарських операцiй, визначає права працiвникiв на 

пiдписання бухгалтерських документiв; затверджує правила документообороту i технологiю обробки 

облiкової iнформацiї, додаткову систему рахункiв i регiстрiв аналiтичного облiку; може видiляти на 

окремий баланс фiлiї, представництва, вiддiлення та iншi вiдокремленi пiдроздiли, якi зобов'язанi вести 

бухгалтерський облiк, з наступним включенням їх показникiв до фiнансової звiтностi пiдприємства. 

       В наслiдок багатьох об'єктивних  (в тому числi, економiчної полiтики в Українi) та суб'єктивних 

причин, Товариство останнiми роками не здiйснювало виробничої та торгiвельної дiяльностi, а весь 

дохiд отримує вiд надання в оренду власної нерухомостi. У зв'язку з вiйськовим станом в Українi, важко 

надати якiсь певнi прогнози у господарськiй та фiнансовiй дiяльностi Товариства. Фiнансовий стан 

Товариства нестiйкий та залежить вiд наявностi та спроможностi орендаторiв. Найбiльшу частку 

доходiв (отриманої орендної плати та компенсацiї комунальних платежiв), а саме  35,7 %,  Товариство 

отримало  вiд орендатора ТОВ "Автоцентр-С"   (Iдентифiкацiйний код юридичної особи 34743914, 

зареєстроване, за мiсцезнаходженням  Товариства, 40034, Сумська обл., мiсто Суми, вулиця Героїв 

Крут, будинок 19) Решта орендарiв, кожен  з яких має незначнi частки в доходах Товариства вiд надання 

в оренду власної нерухомостi,  в основному   мають довготривалi економiчнi стосунки  з Товариством, 

але сплачують дуже помiрну орендну плату .  Окрiм того, для вирiшення фiнансових проблем  

Товариство регулярно залучає фiнансову допомогу на зворотнiй основi, шляхом укладання вiдповiдних 

договорiв безвiдсоткової поворотної позики. Iнформацiя про такi договори детально надана в табл. 

"Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення" 

       Основнi зусилля Товариство спрямовує  на пiдтримку в належному станi основних засобiв  та 

планує завершити будiвництво павiльйону ( шоу- рум) для потреб орендарiв. 

Середня кiлькiсть працiвникiв протягом звiтного року становила 4 особи.  

Фонд  заробiтної  плати Товариства:  

- Загальний  -  346 225,72 грн.  

- Директора    85 905,86 грн. 

- Головного бухгалтера   92 586,60 грн. 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 608 1 585 0 0 1 608 1 585 

  будівлі та споруди 1 407 1 391 0 0 1 407 1 391 

  машини та обладнання 26 19 0 0 26 19 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 



  інші 175 175 0 0 175 175 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 1 608 1 585 0 0 1 608 1 585 

Додаткова інформація Основнi засоби знаходяться у Товариства   на правi повного 

господарського володiння та надання їх в оренду . Обмеження на 

використання майна вiдсутнi. Амортизацiя нараховується 

прямолiнiйним методом. 

Первiсна вартiсть основних засобiв (ОЗ): 2794,0 тис. грн 

Ступiнь їх використання: 80% 

Сума нарахованого зносу: 1208,9 тис. грн. 

Данi щодо того, чим зумовленi суттєвi змiни у вартостi основних 

засобiв: суттєвих змiн не вiдбулося 

Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: без 

обмежень 

Iншi ОЗ - 175 тис. грн., це    павiльон - шоу-рум, який знаходиться в 

процесi будiвництва.      

Станом на дату складання балансу залишкова вартiсть основних засобiв   

становить 1585,1 тис. грн.  

Первiсна вартiсть ОЗ  2794,0 тис. грн., сума зносу - 1208,9 тис. грн. 

Таким чином, на кiнець звiтного перiоду ступiнь загального зносу 

основних засобiв становить 43,3%. (в т.ч. Будiвлi i споруди  37%; 

Машини та обладнання - 93 %) 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

2 285,1 2 080,1 

Статутний капітал, тис.грн 8 825 8 825 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

8 825 8 825 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

25,89 23,57172 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

109,86 116,53 

Висновок Вартiсть чистих активiв Товариства за попереднiй та звiтний перiоди розрахована згiдно 

рiшення ДКЦПФР вiд 17.11.04 р. № 285/ Методика розрахунку вартостi чистих активiв - 

рiзниця мiж активами товариства i його поточними та довгостроковими зобов'язаннями i 

забезпеченням наступних витрат i платежiв. Висновок: вартiсть чистих активiв 

Товариства значно менша  розмiру статутного капiталу ( всього 25,9 % СК), що не 

вiдповiдає вимогам дiючого законодавства щодо спiввiдношення вартостi чистих активiв 

та розмiру статутного капiталу. Вимоги   п.2 ст. 16 ЗУ "Про акцiонернi товариства" 

Товариством не виконуються. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 



Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

за векселями (всього): X 0 X X 

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

. 01.01.2001 0 0 01.01.2001 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

. 01.01.2001 0 X 01.01.2001 

Податкові зобов'язання X 18 X X 

з податку на доходи фiзичних осiб  1,9 X  

з податку на додану вартiсть  16,1 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 183 X X 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 07.09.2015 без/нДод . 

Угода № 9 вiд 08.12.2023 

07.09.2015 44,7 X 05.12.2024 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 29.12.2016 без/нДод. 

Угода № 7  вiд 08.12.2023 

29.12.2016 61,2 X 06.12.2024 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 24.01.2017 без/нДод. 

Угода № 6  вiд 09.01.2023 

24.01.2017 24 X 08.01.2024 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 26.01.2017 без/нДод. 

Угода № 6  вiд 11.01.2023 

26.01.2017 10,1 X 08.01.2024 

Договiр безпроцентної поворотної 

позики  вiд 20.02.2017 без/нДод. 

Угода № 6  вiд 03.02.2023 

20.02.2017 11,5 X 02.02.2024 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 27.02.2017 без/нДод. 

Угода № 6  вiд 03.02.2023 

27.02.2017 9,2 X 02.02.2024 

Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 29.03.2017 без/нДод. 

Угода № 6  вiд 13.03.2023 

29.03.2017 8,5 X 11.03.2024 



Договiр безвiдсоткової поворотної 

позики  вiд 30.12.2015 без/нДод. 

Угода   вiд 17.11.2023 

30.12.2015 13,8 X 15.11.2024 

Інші зобов'язання та забезпечення X 142,8 X X 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за  товари, роботи, послуги 

 125,9 X  

поточна кредиторська заборгованiсть 

зарозрахунками з оплати працi 

 9,1 X  

iншi поточнi зобов'язання  7,8 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 343,8 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Приватне пiдприємство аудиторська 

фiрма "Альфа-Аудит" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31312205 

Місцезнаходження 40000, Україна, Сумська обл., . р-н, м. 

Суми, вул. Соборна, 32 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2522 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.02.2001 

Міжміський код та телефон 0542 793747 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

. - . 

. - . 

Вид послуг, які надає особа Особа надає консультацiйнi послуги 

емiтенту. 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

Акцiонерний банк "Пiвденний" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20953647 

Місцезнаходження 65059, Україна, Одеська обл., . р-н, м. 

Одеса, вул. Краснова, 6/1 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 286611 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.10.2013 

Міжміський код та телефон +380 48 790 16 60 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

. - . 

. - . 

Вид послуг, які надає особа Ведення рахункiв у цiнних паперах 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне 

товариство"Нацiональний депозитарiй 



України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., . р-н, м. 

Київ, вул.Тропiнiна 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення НКЦПФР №2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпеченняТиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпеченняТиражування звуко- 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Особа надає послуги Центрального 

депозитарiю. 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з 

розвиткуiнфраструктури фондового 

ринкуУкраїни" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., . р-н, м. 

Київ, вул. Антоновича, 51 офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498-38-15 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на 

фондовомуринку для провадження 

дiяльностi зоприлюднення регульованої 

iнформацiївiд iменi учасникiв 

фондового ринку, таз подання звiтностi 

та/абоадмiнiстративних даних до 

НКЦПФР 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 бездокументарнi, 

простi iменнi 

81/18/1/10 3 530 2 500,00 4.1. Кожною 

простою акцiєю   

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

1) участь в 

управлiннi 

Товариством; 

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства. 

 Одна проста 

голосуюча акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

д/в д/в 



на загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування.             

4.2. У разi  

здiйснення 

Товариством 

додаткової емiсiї 

акцiй, акцiонери 

Товариства  мають 

переважне право 

придбавати 

розмiщуванi 

Товариством 

простi акцiї та 

iншi цiннi папери, 

якi можуть бути 

конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно 

до частки 

належних йому 

простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. До початку 

емiсiї акцiй з 

наданням 

акцiонерам 

переважного 

права Товариство 

повiдомляє 

кожного 

акцiонера, який 

має таке право, 

про можливiсть 

його реалiзацiї та 

розмiщує 

вiдповiдне 

повiдомлення на 

власному веб-



сайтi   

https://13995579.e

mitents.org/ та у 

базi даних особи, 

яка провадить 

дiяльнiсть з 

оприлюднення 

регульованої 

iнформацiї вiд 

iменi учасникiв 

ринкiв капiталу та 

професiйних 

учасникiв 

органiзованих 

товарних ринкiв У 

разi включення до 

порядку денного 

загальних зборiв 

питання про 

невикористання 

переважного 

права акцiонерiв 

на придбання 

акцiй додаткової 

емiсiї Наглядова 

рада   повинна 

представити на 

таких зборах 

письмовий звiт, 

що мiстить 

пояснення причин 

невикористання 

зазначеного права. 

4.3.  Кожний 

акцiонер 

Товариства має 

право вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних йому 



простих акцiй, 

якщо вiн 

зареєструвався для 

участi у загальних 

зборах та 

голосував проти 

прийняття 

загальними 

зборами рiшення 

про: 

1) злиття, 

приєднання, подiл, 

перетворення, 

видiл, змiну типу 

товариства; 

2) вчинення 

товариством 

значних 

правочинiв; 

3) надання 

попередньої згоди 

на вчинення 

приватним 

акцiонерним 

товариством 

значних 

правочинiв; 

4) вчинення 

товариством 

правочину, щодо 

якого є 

заiнтересованiсть; 

5) змiну розмiру 

статутного 

капiталу; 

6) вiдмову вiд 

використання 

переважного 

права акцiонера на 

придбання акцiй 

додаткової емiсiї у 

процесi їх 



розмiщення; 

7) емiсiю 

конвертованих 

облiгацiй; 

4.4. Цiна викупу 

акцiй не може 

бути меншою за 

ринкову вартiсть, 

визначену 

вiдповiдно до 

статтi 9  Закону. 

Цiна викупу акцiй 

затверджується 

Товариством не 

пiзнiше дня 

розмiщення в 

установленому 

порядку 

повiдомлення про 

проведення 

загальних зборiв, 

до порядку 

денного яких 

включено 

питання, 

прийняття 

рiшення щодо 

якого стане 

пiдставою для 

вимоги 

обов'язкового 

викупу акцiй. 

Ринкова вартiсть 

акцiй визначається 

станом на 

останнiй робочий 

день, що передує 

дню розмiщення у 

встановленому 

порядку 

повiдомлення про 

проведення 



загальних зборiв, 

на яких прийнято 

рiшення, яке стало 

пiдставою для 

вимоги 

обов'язкового 

викупу акцiй. 

Договiр мiж 

Товариством та 

акцiонером про 

обов'язковий 

викуп 

Товариством 

належних йому 

акцiй є укладеним 

з моменту 

отримання вимоги 

акцiонера. 

Товариство 

протягом п'яти 

робочих днiв з 

дати 

оприлюднення 

протоколу 

загальних зборiв, 

на яких прийнято 

рiшення, яке стало 

пiдставою для 

вимоги 

обов'язкового 

викупу акцiй, у 

порядку, 

встановленому 

Наглядовою 

радою, надсилає 

акцiонерам, якi 

мають право 

вимагати 

обов'язкового 

викупу акцiй, 

повiдомлення про 

право вимоги 



обов'язкового 

викупу акцiй, в 

якому 

зазначаються: 

1) цiна викупу 

акцiй; 

2) кiлькiсть акцiй, 

викупу яких має 

право вимагати 

акцiонер; 

3) загальна 

вартiсть акцiй у 

разi викупу акцiй 

Товариством; 

4) строк 

укладення 

Товариством 

договору та 

здiйснення оплати 

вартостi акцiй (у 

разi отримання 

вимоги акцiонера 

про обов'язковий 

викуп акцiй). 

Протягом 30 днiв з 

дати 

оприлюднення 

протоколу 

загальних зборiв, 

на яких прийнято 

рiшення, яке стало 

пiдставою для 

вимоги 

обов'язкового 

викупу акцiй, 

акцiонер, який має 

намiр реалiзувати 

зазначене право, 

подає до 

Товариства 

письмову вимогу. 

У вимозi 



акцiонера про 

обов'язковий 

викуп акцiй 

зазначаються 

прiзвище 

(найменування) 

акцiонера, його 

мiсце проживання 

(мiсцезнаходженн

я), кiлькiсть, тип 

та/або клас акцiй, 

обов'язкового 

викупу яких вiн 

вимагає. До 

письмової вимоги 

акцiонером 

додається виписка 

з рахунку у цiнних 

паперах, що 

пiдтверджує його 

право власностi на 

акцiї товариства 

станом на дату не 

пiзнiше дати 

оформлення 

вимоги. Акцiонер 

не може 

здiйснювати 

оформлення 

обов'язкового 

викупу акцiй до 

дати 

оприлюднення 

протоколу 

загальних зборiв 

на веб-сайтi 

Товариства. 

 Протягом 30 днiв 

пiсля отримання 

вимоги акцiонера 

про обов'язковий 

викуп акцiй 



Товариство 

здiйснює оплату 

вартостi акцiй за 

цiною викупу, 

зазначеною в 

повiдомленнi про 

право вимоги 

обов'язкового 

викупу акцiй, що 

належать 

акцiонеру, а 

вiдповiдний 

акцiонер повинен 

вчинити всi дiї, 

необхiднi для 

набуття 

Товариством 

права власностi на 

акцiї, 

обов'язкового 

викупу яких вiн 

вимагає. 

Оплата акцiй 

здiйснюється у 

грошовiй формi, 

якщо сторони в 

межах 

передбачених 

строкiв, не дiйшли 

згоди щодо iншої 

форми оплати. 

4.5. Цим статутом 

передбачено, що 

на Товариство не 

поширюються 

вимоги наступних 

статей Закону:  

- ст.93 

"Придбання акцiй 

приватного 

акцiонерного 

товариства за 



наслiдками 

придбання 

контрольного 

пакета акцiй"  

щодо обов'язку 

запропонувати 

всiм акцiонерам 

придбати у них 

акцiї Товариства, 

щодо яких не 

встановлено 

обмеження 

(обтяження), 

шляхом 

надсилання до 

Товариства 

публiчної 

безвiдкличної 

пропозицiї для 

всiх акцiонерiв - 

власникiв акцiй 

Товариства про 

придбання 

належних їм акцiй 

(оферти);  

- ст.95 

"Обов'язковий 

продаж акцiй 

акцiонерами на 

вимогу особи 

(осiб, що дiють 

спiльно), яка є 

власником 

домiнуючого 

контрольного 

пакета акцiй", 

щодо 

використання 

права особи, яка є 

власником 

домiнуючого 

контрольного 



пакета акцiй 

Товариства, або 

будь-якої її 

афiлiйованої особа 

або уповноваженої 

особи,   надiслати 

до Товариства 

публiчну 

безвiдкличну 

вимогу про 

придбання акцiй в 

усiх власникiв 

акцiй та у 

безумовному 

порядку 

вiдчужити  на 

користь заявника 

вимоги акцiй, що 

належать усiм 

акцiонерам 

Товариства (крiм 

осiб, що дiють 

спiльно з такою 

особою, та її 

афiлiйованих осiб) 

та самому 

Товариству; 

-  ст.97 

"Обов'язкове 

придбання особою 

(особами, що 

дiють спiльно), 

яка є власником 

домiнуючого 

контрольного 

пакета акцiй 

акцiонерного 

товариства, акцiй 

на вимогу 

акцiонерiв",  щодо 

зобов'язання 

особи, яка є 



власником 

домiнуючого 

контрольного 

пакета акцiй 

Товариства,  

обов'язково 

придбати  у 

акцiонерiв  якi  

цього вимагають,     

належнi їм акцiї 

Товариства. 

      4.6. 

Товариство має 

право за рiшенням 

загальних зборiв 

викупити в 

акцiонерiв акцiї за 

згодою власникiв 

таких акцiй. 

Рiшення загальних 

зборiв про викуп 

акцiй 

оприлюднюється у 

базi даних особи, 

яка провадить 

дiяльнiсть з 

оприлюднення 

регульованої 

iнформацiї вiд 

iменi учасникiв 

ринкiв капiталу та 

професiйних 

учасникiв 

органiзованих 

товарних ринкiв, 

не пiзнiше дати 

оприлюднення 

протоколу 

загальних зборiв 

вiдповiдно 

(протягом 10 днiв 

з моменту 



закриття зборiв). 

Порядок реалiзацiї 

такого права   

визначається  у 

рiшеннi загальних 

зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

Рiшенням 

загальних зборiв 

обов'язково 

встановлюються: 

1) порядок викупу 

акцiй, а також 

максимальна 

кiлькiсть, тип 

та/або клас акцiй, 

що 

викуповуються; 

2) строк викупу 

акцiй; 

3) цiна викупу 

акцiй або порядок 

її визначення; 

4) дiї товариства 

щодо викуплених 

акцiй (їх 

анулювання або 

продаж). 

Строк викупу 

акцiй включає 

строк приймання 

письмових 

пропозицiй 

акцiонерiв щодо 

продажу акцiй та 

строк сплати їх 

вартостi. Строк 

викупу акцiй не 

може 

перевищувати 

один рiк. 

Письмова 



пропозицiя 

акцiонера щодо 

продажу акцiй 

товариству є 

безвiдкличною. 

Цiна викупу акцiй 

не може бути 

меншою за 

ринкову вартiсть, 

визначену 

вiдповiдно до 

статтi 9  Закону. 

Оплата акцiй, що 

викуповуються, 

здiйснюється у 

грошовiй формi. 

     4.7. Викупленi   

або в iнший спосiб 

набутi 

Товариством 

власнi акцiї не 

враховуються у 

разi розподiлу 

прибутку, пiд час 

голосування та 

для визначення 

кворуму загальних 

зборiв. Товариство 

протягом одного 

року з дня 

закiнчення строку, 

встановленого для 

викупу акцiй,   або 

з дня набуття в 

iнший спосiб 

власних акцiй 

повинно здiйснити 

продаж або 

анулювання таких 

акцiй. Рiшення 

про це  

приймається 



загальними 

зборами а цiна  

продажу   не може 

бути меншою за 

ринкову вартiсть, 

визначену 

вiдповiдно до 

статтi 9   Закону. 

Ринкова вартiсть 

акцiй визначається 

станом на 

останнiй робочий 

день, що передує 

дню проведення 

загальних зборiв, 

на яких прийнято 

рiшення про 

продаж 

викуплених   або в 

iнший спосiб 

набутих 

Товариством 

власних акцiй. 

 Акцiї Товариства 

вважаються 

викупленими, 

якщо вони 

належать iншiй 

юридичнiй особi, 

яка контролюється 

таким 

Товариством, крiм 

випадкiв, якщо 

така юридична 

особа є 

iнвестицiйною 

фiрмою, що 

провадить 

дилерську 

дiяльнiсть, або 

банком. 

     4.8. Посадовi 



особи органiв 

Товариства та iншi 

особи, якi 

перебувають з 

Товариством у 

трудових 

вiдносинах, не 

мають права 

вимагати вiд 

акцiонера - 

працiвника 

Товариства 

надання 

вiдомостей про те, 

як вiн голосував 

чи має намiр 

голосувати на 

загальних зборах, 

або про 

вiдчуження 

акцiонером - 

працiвником 

Товариства своїх 

акцiй чи намiр їх 

вiдчуження, або 

вимагати видачi 

довiреностi на 

участь у загальних 

зборах. 

    4.9. Товариство 

забезпечує 

кожному 

акцiонеру доступ 

до  документiв: 

1) статут 

Товариства, змiни 

до статуту; 

2) положення про 

загальнi збори, 

наглядову раду, 

виконавчий орган, 

iншi внутрiшнi 



положення 

товариства, що 

регулюють 

дiяльнiсть органiв 

товариства, та 

змiни до них; 

3) положення про 

кожний дiючий 

вiдокремлений 

пiдроздiл 

товариства (за 

наявностi); 

4) кодекс 

корпоративного 

управлiння 

товариства(за 

наявностi); 

5) протоколи 

загальних зборiв; 

6) матерiали, з 

якими акцiонери 

можуть 

ознайомитися пiд 

час пiдготовки до 

загальних зборiв, 

але не бiльше 

шести мiсяцiв з 

дати проведення 

таких загальних 

зборiв; 

7) протоколи 

засiдань 

наглядової ради, 

накази i 

розпорядження 

Директора; 

8) документи 

суб'єктiв 

аудиторської 

дiяльностi щодо 

Товариства; 

9) рiчну фiнансову 



звiтнiсть ; 

10) документи 

звiтностi, що 

подаються до 

державних 

органiв; 

11) проспекти 

цiнних паперiв або 

рiшення про 

емiсiю цiнних 

паперiв, а також 

свiдоцтво про 

реєстрацiю 

випуску акцiй та 

iнших цiнних 

паперiв 

Товариства; 

12) актуальний 

перелiк 

афiлiйованих осiб 

товариства iз 

зазначенням 

кiлькостi, типу 

та/або класу 

належних їм 

акцiй; 

13) регулярну та 

особливу 

iнформацiю про 

Товариство згiдно 

з вимогами 

законодавства; 

14) звiти 

наглядової ради та 

Директора; 

15) положення про 

винагороду членiв 

наглядової ради   

Директора (за 

наявностi); 

16) звiти про 

винагороду членiв 



наглядової ради 

Директора (за 

наявностi); 

17) документи, на 

пiдставi яких 

визначено 

ринкову вартiсть 

вiдповiдно до 

статтi 9  Закону; 

18) iншi 

документи, 

передбаченi 

законодавством, 

статутом 

Товариства, 

внутрiшнiми 

положеннями, 

рiшеннями 

загальних зборiв, 

наглядової ради 

або   Директора. 

4.10. Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно 

Законом. 

Акцiонери 

Товариства 

зобов'язанi: 

" дотримуватися 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв  

Товариства; 

" виконувати 

рiшення Зборiв, 

iнших органiв 

Товариства; 

" виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 



пов'язанi з 

майновою участю; 

" оплачувати акцiї 

у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 

Статутом 

Товариства та 

рiшенням 

загальних зборiв 

акцiонерiв 

Товариства;  

" не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства.  

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

20.10.2010 81/18/1/10 Сумське ТУДКЦПФР UA4000010468

1 

Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

2 500 3 530 8 825 000 100 

Додаткова інформація Фактiв лiстингу/делiстингу на фондових бiржах не було. Додаткової емiсiї не було. Всi акцiї попереднiх випускiв розмiщеннi й 

оплаченi повнiстю.  

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 



1 2 3 4 

UA4000104681 3530 0 928 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Шевченко Яна Валерiївна   2 601 73,6827 2 601 0 

Усього   2 601 73,6827 2 601 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

20.10.2010 81/18/1/10 UA4000104681 3 530 8 825 000 2 602 0 0 

Додаткова 

інформація 

Cтрок обмеження: . 

Характеристика обмеження: Згiдно з реєстром власникiв iменних цiнних паперiв,  в Товариствi 232 фiзичнi особи, якi  не уклали договори з 

депозитарною установою на ведення рахунку в цiнних паперах i сукупно володiють 928 шт. НЕ ГОЛОСУЮЧИМИ простими iменними акцiями.   

Загальна кiлькiсть акцiй 3530 шт.,  

Кiлькiсть акцiй з обмеженнями ( не голосуючих)  928 шт., що становить 26,29 % вiд загальної кiлькостi акцiй у випуску. 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

1627,8 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

http://13995579.emitents.org/ 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Наскiльки нам вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського 

облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України <Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi>, мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий 

стан, прибутки та збитки товариства, звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення не надходили 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Звернення не надходили 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Наглядова рада та виконавчий орган ( директор) Товариства,  на даному етапi, не розглядають 

можливостi вiдновлення виробничої та торгiвельної дiяльностi Товариства, а працюють над належним 

утриманням власної  нерухомостi та пошуком платежеспроможних  i  вiдповiдальних орендарiв, з метою 

збереження можливостi вiдновлення повноцiнної дiяльностi Товариства в майбутньому. Планується 

завершити будiвництво павiльйону (шоу-рум) для надання його в оренду. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Деривативи товариством не укладалися, деривативних цiнних паперiв немає. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Сформульованих та документально оформлених завдань та полiтики щодо управлiння фiнансовими 

ризиками емiтент не має. Операцiї хеджування не використовуються. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

До цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв емiтент не 

схильний.  

 



 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 04.08.2023 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рiчнi загальнi збори акцiонерiв Товариства (далi - загальнi збори) 

проводились дистанцiйно вiдповiдно до Порядку скликання та 

проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, 

затвердженого Рiшенням НКЦПФР 06 березня 2023 року № 236 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ: 

1. Затвердження рiчного звiту (рiчної фiнансової звiтностi) Товариства за 2022 рiк. 

2. Затвердження звiту Наглядової ради Товариства за 2022 рiк. 

3. Затвердження звiту Директора Товариства за 2022 рiк. 

4. Розподiл прибутку (порядок покриття збиткiв) Товариства за пiдсумками дiяльностi в 2022 

роцi. 

5. Затвердження нової редакцiї Статуту з метою приведення його положень до норм  Закону 

України "Про акцiонернi товариства"  № 2465-IX вiд 22.07.2022 р. Надання повноважень на 

пiдписання нової редакцiї Статуту. 

6. Внесення змiн до внутрiшнiх Положень Товариства. Затвердження внутрiшнiх Положень 

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" : Про загальнi збори акцiонерiв, Про наглядову раду, Про виконавчий 

орган. 

7. Дострокове припинення  повноважень   наглядової ради та ревiзiйної комiсiї Товариства.  

8. Обрання членiв наглядової ради  ПрАТ "СУМИ-ЛАДА". 

9. Затвердження умов договорiв, що укладатимуться з членами наглядової ради. Обрання 

особи, яка уповноважується на пiдписання цих договорiв. Голосування проводилося з 

використанням єдиного бюлетеню для голосування (щодо всiх питань порядку денного, крiм 

обрання органiв Товариства) та  бюлетенiв для  кумулятивного голосування з питання обрання 

наглядової ради. 

1. З ПИТАННЯ 1 ПОРЯДКУ ДЕННОГО:   Затвердження рiчного звiту (рiчної фiнансової 

звiтностi) Товариства за 2022 рiк. 

Проект рiшення: Затвердити рiчний звiт (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2022 рiк. 

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення:  Затвердити рiчний звiт (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2022 рiк. 

2. З ПИТАННЯ 2 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження звiту Наглядової ради Товариства за 

2022 рiк. 

Проект рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради Товариство за 2022 рiк. 



Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй. "ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй. За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд 

кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є 

власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення: Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2022 рiк. 

3. З ПИТАННЯ 3 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження звiту Директора Товариства за 2022 

рiк. 

Проект рiшення: Затвердити звiт Директора Товариства за 2022 рiк.  

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення: Затвердити звiт Директора Товариства за 2022 рiк. 

4. З ПИТАННЯ 4 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Розподiл прибутку (порядок покриття збиткiв) 

Товариства за пiдсумками дiяльностi в 2022 роцi. 

Проект  рiшення: Прибуток отриманий Товариством за пiдсумками роботи за 2022 рiк у сумi 

247,0  тис грн. спрямувати на погашення збиткiв минулих перiодiв.  

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення: Прибуток отриманий Товариством за пiдсумками роботи за 2022 рiк у сумi 

247,0  тис грн. спрямувати на погашення збиткiв минулих перiодiв.  

5. З ПИТАННЯ 5 ПОРЯДКУ ДЕННОГО:  Затвердження нової редакцiї Статуту з метою 



приведення його положень до норм  Закону України "Про акцiонернi товариства"  № 2465-IX 

вiд 22.07.2022 р. Надання повноважень на пiдписання нової редакцiї Статуту. 

Проект  рiшення: Привести положення Статуту до норм  Закону України "Про акцiонернi 

товариства"  № 2465-IX вiд 22.07.2022 р. Затвердити нову редакцiю Статуту.   Надати 

повноваження головi та секретарю зборiв на пiдписання нової редакцiї Статуту. 

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.   

Прийняте рiшення: Привести положення Статуту до норм  Закону України "Про акцiонернi 

товариства"  № 2465-IX вiд 22.07.2022 р. Затвердити нову редакцiю Статуту.   Надати 

повноваження головi та секретарю зборiв на пiдписання нової редакцiї Статуту. 

6. З ПИТАННЯ 6 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Внесення змiн до внутрiшнiх Положень Товариства. 

Затвердження внутрiшнiх Положень ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" : Про загальнi збори акцiонерiв, 

Про наглядову раду, Про виконавчий орган. 

Проект  рiшення: Внести змiни до внутрiшнiх Положень Товариства шляхом викладення їх в 

новiй редакцiї. Затвердити внутрiшнi  Положення ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" : Про загальнi збори 

акцiонерiв, Про наглядову раду, Про виконавчий орган. 

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення: Внести змiни до внутрiшнiх Положень Товариства шляхом викладення їх в 

новiй редакцiї. Затвердити внутрiшнi  Положення ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" : Про загальнi збори 

акцiонерiв, Про наглядову раду, Про виконавчий орган. 

7. З ПИТАННЯ 7 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Дострокове припинення  повноважень   наглядової 

ради та ревiзiйної комiсiї Товариства.  

Проект  рiшення: Достроково припинити повноваження наглядової ради Товариства у складi: 

Пурис Вiктор Петрович i Костенко Юрiй Анатолiйович, у зв'язку з виключенням з складу  

органу, за власним бажанням, Шевченко Яни Валерiївни та необхiднiстю обрання 

кумулятивним голосуванням нового складу наглядової ради Товариства.    Достроково 

припинити  повноваження  ревiзiйної комiсiї Товариства у складi: Чухлєбова Нiна Анатолiївна 

i Монахова Жанна Iштванiвна, у зв'язку з вiдсутнiстю у новiй редакцiї Статуту ПрАТ "СУМИ-



ЛАДА" такого органу управлiння. 

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  

Прийняте рiшення: Достроково припинити повноваження наглядової ради Товариства у 

складi: Пурис Вiктор Петрович i Костенко Юрiй Анатолiйович, у зв'язку з виключенням з 

складу  органу, за власним бажанням, Шевченко Яни Валерiївни та необхiднiстю обрання 

кумулятивним голосуванням нового складу наглядової ради Товариства.    Достроково 

припинити  повноваження  ревiзiйної комiсiї Товариства у складi: Чухлєбова Нiна Анатолiївна 

i Монахова Жанна Iштванiвна, у зв'язку з вiдсутнiстю у новiй редакцiї Статуту ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА" такого органу управлiння. 

8. З ПИТАННЯ 8 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Обрання членiв наглядової ради  ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА". 

Проект  рiшення: Обрання членiв Наглядової ради Товариства здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування iз числа кандидатiв, запропонованих акцiонерами.  

Пiдсумки голосування iз зазначенням результатiв голосування  щодо кiлькостi голосiв, 

отриманих за кожного з кандидатiв в члени наглядової ради. 

 Пурис Вiктор  Петрович 2601 голос 

 Костенко Юрiй Анатолiйович 2601 голос 

 Демяненко Галина Василiвна  2601 голос 

Прийняте рiшення: Обрати наглядову раду ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"СУМИ-ЛАДА" у складi:  Пурис Вiктор  Петрович,  Костенко Юрiй Анатолiйович та 

Демяненко Галина Василiвна на термiн, вiдповiдно до Статуту,  3 роки. 

9. З ПИТАННЯ 9 ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження умов договорiв, що укладатимуться з 

членами наглядової ради. Обрання особи, яка уповноважується на пiдписання цих договорiв.  

Проект  рiшення: Затвердити  умови  безоплатних цивiльно-правових угод, що укладатимуться 

з головою та членами   Наглядової ради строком на 3  роки та уповноважити Директора   

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" пiдписати цi угоди вiд iменi Товариства.          

Пiдсумки голосування: "ЗА" - 2601 голос, що становить 100% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

"ПРОТИ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних акцiй.  

"УТРИМАВСЯ" - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих iменних 

акцiй.  

Не брали участь у голосуваннi - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих простих 

iменних акцiй.  

За бюлетенями, визнаними недiйсними - 0 голосiв, що становить 0% вiд кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих 

простих iменних акцiй.  



Прийняте рiшення: Затвердити  умови  безоплатних цивiльно-правових угод, що 

укладатимуться з головою та членами   Наглядової ради строком на 3  роки та уповноважити 

Директора   ПрАТ "СУМИ-ЛАДА" пiдписати цi угоди вiд iменi Товариства. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://13995579.emitents.org/ 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Шевченко Яна Валерiїївна   73,6827 73,6827 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Власники 928 шт. простихi 

менних акцiй 
  

232 фiзичних осiби згiдно реєстру 

власникiв iменних цiнних паперiв  

928 шт. простих iменних акцiй не 

уклали договори з депозитарними 

установами на ведення рахункiв в 

цiнних паперах. Акцiї Н 

голосуючi. 

Загальна кiлькiсть акцiй 3530 шт.,  

Кiлькiсть акцiй з обмеженнями 

928 шт.,  

Кiлькiсть акцiй з обмеженнями  

(не голосуючих)  928 шт., що 

становить 26,29 % вiд загальної 

кiлькостi акцiй у випуску. 

Дата виникнення обмеження 

невiдома. 

 

 

 

 

Дата виникнення обмеження 

невiдома. 

 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Пурис Вiктор Петрович   

Голова Наглядодв ради,  

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 

р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 р.) та обрано 

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 

р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням Наглядової ради 

Протокол №02-01/2023 вiд 

02.01.2023 р.)  

Припинено повноваження та 

обрано  04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 09.08.2023 

р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за 

рiшенням Наглядової ради 

Протокол №09-08/2023  вiд 

09.08.2023 р.) на посаду 

голови наглядової ради. 

Згiдно з новою редакцiєю 

Статуту, яка була затверджена 

дистанцiйними загальними 

зборами 04.08.2023 року 

(Протокол №2 вiд 09.08.2023)  

7.3. НАГЛЯДОВА РАДА  

ТОВАРИСТВА (далi - 

Наглядова рада) є 

колегiальним органом, що в 

межах компетенцiї, визначеної 

цим  статутом  та   Законом, 

здiйснює управлiння 

Товариством, а також 

контролює та регулює 

дiяльнiсть його виконавчого 

органу. 

Порядок роботи  Наглядової 

ради, права та обов'язки її 

членiв, порядок виплати їм 

винагороди визначаються 

Законом, цим статутом, 

Положенням про наглядову 

раду Товариства, а також 

цивiльно-правовим чи 

трудовим договором 

(контрактом), що укладається 

з кожним членом Наглядової 

ради. Такий договiр або 

контракт вiд iменi Товариства 

пiдписується уповноваженою 

Зборами особою на умовах, 

затверджених рiшенням  

Зборiв та може бути оплатним 

або безоплатним. Порядок 

виплати винагороди головi 

та/або членам Наглядової ради 

встановлюється Положенням 

7.3.1. Наглядова рада 

Товариства складається з 3 

осiб. Члени Наглядової ради 

Товариства обираються 

Зборами Товариства термiном 

на 3 роки з числа фiзичних 

осiб, якi мають повну 

цивiльну дiєздатнiсть. 

               До складу Наглядової 

ради можуть обиртися 

акцiонери, або особи, якi 

представляють їх iнтереси 

(представники акцiонерiв) та/ 

або незалежнi члени 

Наглядової ради (Незалежнi 

директори).   

              Незалежний директор   

- член Наглядової ради, на 

якого вiдсутнiй будь-який 

вплив з боку iнших осiб у 

процесi прийняття рiшень пiд 

час виконання обов'язкiв 

незалежного директора. 

Вимоги  та критерiї  

вiднесення до кандидатiв на 

посаду  незалежного  

директора  визначенi Законом. 

Особи, обранi членами 

Наглядової ради, можуть 

переобиратися необмежену 

кiлькiсть разiв.  

Посадовi особи Товариства 

забезпечують членам 

Наглядової ради доступ до 

iнформацiї в межах, 

передбачених   Законом та 

цим Статутом. 



про наглядову раду 

Товариства. Член Наглядової 

ради повинен виконувати свої 

обов'язки особисто i не може 

передавати свої повноваження 

iншiй особi.  

7.3.3. До компетенцiї 

Наглядової ради Товариства 

належить вирiшення питань, 

передбачених Статутом та 

чинним законодавством, а 

також повноваження переданi 

їй для вирiшення Зборами 

Товариства. 

            До виключної 

компетенцiї Наглядової ради 

належить:  

1) затвердження внутрiшнiх 

положень, якими регулюється 

дiяльнiсть Товариства, крiм 

тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно з   Законом, та тих, що 

рiшенням Наглядової ради 

переданi для затвердження 

виконавчому органу 

Товариства; 

2) пiдготовка та затвердження 

проекту порядку денного та 

порядку денного Зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення 

пропозицiй до проекту 

порядку денного, крiм 

випадкiв скликання 

акцiонерами позачергових 

Зборiв; 

3) формування тимчасової 

лiчильної комiсiї у разi 

скликання Зборiв Наглядовою 

радою; 

4) затвердження форми i 

Якщо кiлькiсть членiв 

Наглядової ради, 

повноваження яких дiйснi, 

становить  менше 2 осiб, 

Наглядова рада не може 

приймати рiшення, крiм 

рiшень з питань проведення  

Зборiв для обрання шляхом 

кумулятивного голосування 

всього складу Наглядової 

ради.  

У Товариствi не передбачено 

утворення комiтетiв 

Наглядової ради.  

7.3.2. Обрання членiв  

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється виключно  

шляхом  кумулятивного 

голосування.   

Пiд час обрання членiв  

Наглядової ради разом з 

iнформацiєю про  кожного 

кандидата (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) 

акцiонера,   розмiр  пакета  

акцiй,  що  йому  належить)   в   

бюлетенi   для  кумулятивного  

голосування зазначається  

iнформацiя  про  те, чи є 

такий кандидат акцiонером,  

представником  акцiонера  або  

групи  акцiонерiв  (iз  

зазначенням iнформацiї  про  

цього  акцiонера  або 

акцiонерiв)  або  чи є вiн  

кандидатом на посаду 

незалежного директора. 

      Повноваження члена  

Наглядової ради, обраного 

кумулятивним голосуванням,  

за  рiшенням Зборiв можуть 

бути припиненi достроково 



тексту бюлетеня для 

голосування; 

5) прийняття рiшення про 

проведення рiчних або 

позачергових Зборiв 

вiдповiдно до Статуту  та у 

випадках, встановлених   

Законом; 

6) прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством 

iнших, нiж акцiї, цiнних 

паперiв; 

7) прийняття рiшення про 

викуп розмiщених 

Товариством iнших, нiж акцiї, 

цiнних паперiв; 

8) затвердження ринкової 

вартостi майна у випадках, 

передбачених   Законом; 

9) обрання та припинення 

повноважень Директора  

Товариства (одноосiбного 

виконавчого органу); 

10) затвердження умов 

контракту, що укладається з 

Директором; встановлення 

розмiру його винагороди; 

визначення особи, яка 

пiдписуватиме цей контракти   

вiд iменi Товариства ; 

11) прийняття рiшення про 

вiдсторонення Директора 

Товариства вiд здiйснення 

повноважень та  обрання 

особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його 

повноваження  ; 

12) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв 

iнших органiв Товариства (у 

випадку їх створення); 

13) призначення на посаду i 

лише за умови одночасного 

припинення повноважень 

усього складу  Наглядової  

ради.  У  такому  разi  рiшення 

про припинення повноважень  

членiв Наглядової ради 

приймається  Зборами      

простою    бiльшiстю    

голосiв    акцiонерiв,   якi  

зареєструвалися  для  участi  у  

Зборах та є власниками 

голосуючих акцiй. Це не  

застосовується  до права 

акцiонера (акцiонерiв), 

представник якого  (яких)   

обраний   до  складу  

наглядової  ради,  замiнити  

свого  представника - члена 

Наглядової ради.  

             Член  Наглядової  

ради,  обраний як представник 

акцiонера або групи  

акцiонерiв, може бути 

замiнений таким акцiонером 

або групою акцiонерiв у будь-

який час. 

Повноваження  члена 

Наглядової ради є чинними з 

дня його обрання  Зборами. У 

разi замiни члена Наглядової 

ради - представника  

акцiонера повноваження 

вiдкликаного члена 

Наглядової ради   

припиняються,   а   новий   

член  Наглядової  ради  

набуває повноважень з дня  

отримання Товариством 

письмового повiдомлення  вiд  

акцiонера  (акцiонерiв),  

представником якого є 

вiдповiдний член Наглядової 



звiльнення з посади керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

14) затвердження умов 

трудових договорiв, що 

укладаються з працiвниками 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм 

аудитором), встановлення 

розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат; 

15) здiйснення контролю за 

своєчаснiстю надання 

(оприлюднення) Товариством 

достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 

законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про 

кодекс корпоративного 

управлiння товариства, що 

використовується 

Товариством; 

16) розгляд звiту Директора  та 

затвердження заходiв за 

результатами його розгляду; 

17) обрання членiв 

реєстрацiйної комiсiї, крiм 

випадкiв, передбачених  

Законом; 

18) узгодження умов договору 

на надання аудиторських 

послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання 

такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi; 

19) затвердження та надання 

рекомендацiй Зборам за 

результатами розгляду 

аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо 

ради.  

Повiдомлення  про замiну 

члена Наглядової ради - 

представника акцiонера  

повинно  мiстити iнформацiю 

про нового члена Наглядової 

ради,  який  призначається на 

замiну вiдкликаного : 

реквiзити  акцiонера 

(акцiонерiв), розмiр пакета 

акцiй, що йому належить або 

їм сукупно належить. 

Протягом одного робочого 

дня пiсля  отримання такого 

повiдомлення, Товариство   

розмiщує  iнформацiю  про 

замiну члена Наглядової ради 

на власному  веб-сайтi 

Товариства. 

Акцiонери   та   член  

Наглядової  ради,  який  є  

їхнiм представником,  несуть 

солiдарну вiдповiдальнiсть за 

вiдшкодування збиткiв,  

заподiяних  Товариству таким 

членом Наглядової  ради.  

 Члени Наглядової ради не 

можуть бути одночасно  

членами iнших органiв 

Товариства та/або 

Директором. 

 



фiнансової звiтностi 

Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього; 

20) визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право 

на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного 

строку, визначеного   Законом; 

21) визначення дати складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

бути повiдомленi про 

проведення Зборiв   та мають 

право на участь у Зборах 

вiдповiдно до   Закону; 

22) вирiшення питань про 

участь Товариства у 

промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях; 

23) вирiшення питань про 

створення та/або участь у 

будь-яких юридичних особах, 

їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

24) вирiшення питань про 

створення, реорганiзацiю 

та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених 

пiдроздiлiв Товариства, крiм 

випадкiв, коли за рiшенням 

наглядової ради вирiшення 

зазначених питань делеговано 

Директору ; 

25) вирiшення питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради згiдно з   

Законом, у разi злиття, 

приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства; 

26) прийняття рiшення про 

збiльшення розмiру статутного 

капiталу Товариства у 

випадках, передбачених   



Законом; 

27) прийняття рiшення про 

внесення змiн до статуту 

Товариства у випадках, 

передбачених   Законом; 

28) прийняття рiшення про 

вчинення значних правочинiв 

або правочинiв iз 

заiнтересованiстю у випадках, 

передбачених   Законом; 

29) визначення ймовiрностi 

визнання Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у 

тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй; 

30) прийняття рiшення про 

обрання оцiнювача майна 

Товариства та затвердження 

умов договору, що укладається 

з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг; 

31) прийняття рiшення про 

обрання (замiну) депозитарної 

установи, що надає 

Товариству додатковi послуги, 

затвердження умов договору, 

що укладається з нею, 

встановлення розмiру оплати її 

послуг; 

32) надсилання оферти 

акцiонерам вiдповiдно до   

Закону; 

33) затвердження Положень 

про комiтети Наглядової ради, 

якими регулюються питання 

утворення та дiяльностi 

зазначених комiтетiв ( у 

випадку їх створення у 

Товариствi); 

34) вирiшення iнших питань, 



крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно iз Законом та  цим 

Статутом . 

            Питання, що належать 

до виключної компетенцiї 

Наглядової ради  Товариства, 

не можуть   вирiшуватися   

iншими   органами   

Товариства,   крiм   Зборiв,   за   

винятком   випадкiв,   

встановлених законодавством 

України. 

 

             7.3.4. Порядок  роботи  

членiв  Наглядової  ради  та  

виплати їм  винагороди   

визначається       Законом,   

Статутом, Положенням  про  

Наглядову  раду, а також  

цивiльно-правовим   чи   

трудовим   договором   

(контрактом),   що  

укладається  з  членом 

Наглядової ради. Такий 

договiр або контракт  вiд  iменi  

Товариства  пiдписується 

Генеральним  директором  чи  

iншою   уповноваженою   

Зборами   особою  на  умовах, 

затверджених  рiшенням 

Зборiв. У разi укладення з 

членом  Наглядової   ради  

Товариства  цивiльно-

правового  договору  такий  

договiр може бути оплатним 

або безоплатним. 

           Очолює Наглядову раду 

Голова, який обирається на 

засiданнi Наглядової ради 

серед її членiв 

 простою бiльшiстю голосiв.  



Голова Наглядової ради  має 

заступника. Для ведення 

протоколiв та дiловодства,   на 

 засiданнi обирається секретар. 

            Наглядова рада має 

право в будь-який час 

переобрати Голову  

Наглядової ради. Головою 

Наглядової ради Товариства не 

може бути обрано члена 

Наглядової ради, який 

протягом попереднього року 

був Директором. 

           Голова Наглядової ради 

органiзовує її роботу, скликає 

та проводить  засiдання 

Наглядової ради i головує на 

них, вiдкриває  очнi  Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 

зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом та Положенням  про  

Наглядову  раду . У разi 

неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради 

своїх повноважень його 

повноваження здiйснює  

заступник. 

            

           7.3.5. Органiзацiйною 

формою роботи Наглядової 

ради є черговi та позачерговi 

засiдання. На засiданнi   

кожний член Наглядової ради 

має один голос. Рiшення 

Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв 

членiв   їх загальної кiлькостi.  

            Засiдання Наглядової 

ради вважається правомочним, 

якщо в ньому беруть участь 2 



члени Наглядової ради. 

Рiшення на засiданнi 

Наглядової ради вважається 

прийнятим, якщо за нього 

проголосувало 2  члени 

Наглядової ради, якi беруть 

участь у її засiданнi. У разi 

рiвного розподiлу голосiв пiд 

час голосування членiв 

Наглядової ради  голос Голови 

Наглядової ради є 

вирiшальним. 

Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою 

Голови Наглядової ради або на 

вимогу члена Наглядової ради,   

Директора   або незалежного 

аудитора (аудиторської 

фiрми). 

На вимогу Наглядової ради в її 

засiданнi або в розглядi 

окремих питань порядку 

денного засiдання беруть 

участь   Директор    та iншi 

визначенi Наглядовою радою 

особи в порядку, 

встановленому Положенням 

про наглядову раду 

Товариства. 

Засiдання Наглядової ради 

проводяться за потреби, але не 

рiдше одного разу на квартал. 

 

          7.3.6. Рiшення 

Наглядової ради приймаються 

у письмовому виглядi шляхом 

оформлення протоколiв. 

Протоколи засiдань 

Наглядової ради 

оформлюються не пiзнiше 

п'яти днiв з дати проведення 

засiдання та 



пiдписуються всiма членами 

Наглядової ради або  Головою 

Наглядової ради (у разi його 

вiдсутностi - заступником, що 

був головуючим на засiданнi) i 

секретарем  засiдання. 

           У протоколi   

зазначаються:   дата   

проведення засiдання; особи, 

якi брали участь у засiданнi; 

порядок денний засiдання 

(питання, винесенi на 

голосування) прийнятi 

рiшення та пiдсумки 

голосування "за", "проти" або 

утрималися вiд голосування  з 

кожного питання . 

           Директору Товариства, 

а також iнiцiатору питання, 

розглянутого Наглядовою 

радою Товариства, надаються 

копiї протоколiв її засiдання 

            Протокол засiдання 

Наглядової ради може 

складатися у формi 

електронного документа, на 

який накладаються 

квалiфiкованi електроннi 

пiдписи голови Наглядової 

ради та секретаря такого 

засiдання. 

            За рiшенням 

Наглядової ради може 

здiйснюватися фiксацiя з 

використанням технiчних 

засобiв всього засiдання ради 

або розгляду нею окремого 

питання. 

               Порядок органiзацiї  

та  проведення засiдань 

Наглядової ради, складання 

протоколiв її засiдань, 



зберiгання та надання доступу 

до матерiалiв засiдань,   

визначається цим Статутом,  

та Положенням про Наглядову 

раду. 

  

7.3.7.  Збори акцiонерного 

Товариства можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради та 

одночасне обрання нових 

членiв. Обрання членiв 

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування, 

тому Збори можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

лише стосовно всiх членiв 

Наглядової ради. 

Без рiшення Зборiв 

повноваження члена 

Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору 

припиняються: 

- за його бажанням за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два тижнi; 

- за його бажанням у 

разi неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 

- у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що 

виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради або його 

визнано винним у порушеннi 



статтi 89 Закону; 

- в разi смертi, визнання 

його недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, 

померлим; 

- у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про замiну 

члена наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

- у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член Наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства. 

 З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 

укладеного з ним. 

 

Шевченко Яна Валерiївна 

(достроково припинено 

повноваження) 

  

заступник голови Наглядової 

ради. Припинено достроково 

повноваження 04.04.2023 

заступника голови наглядової 

ради Шевченко Яни 

Валерiївни, згiдно з  рiшенням 

Наглядової ради,  Протокол 

засiдання наглядової ради 

№04-04/2023 вiд 04.04.2023 р.   

У випадку вiдсутностi Голови 

Наглядової ради, його 

повноваження здiйснює 

заступник.  

За вiдсутностi Голови 

Наглядової ради,  заступник 

скликає засiдання Наглядової 

ради та головує на них, 

органiзовує проведення 

засiдань Наглядової ради , 

може вiдкривати Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 

зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом.   

До виключної компетенцiї 

Наглядової ради належить:  

1) затвердження внутрiшнiх 

положень, якими регулюється 

З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 

укладеного з ним. 

 



дiяльнiсть Товариства, крiм 

тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно з   Законом, та тих, що 

рiшенням Наглядової ради 

переданi для затвердження 

виконавчому органу 

Товариства; 

2) пiдготовка та затвердження 

проекту порядку денного та 

порядку денного Зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення 

пропозицiй до проекту 

порядку денного, крiм 

випадкiв скликання 

акцiонерами позачергових 

Зборiв; 

3) формування тимчасової 

лiчильної комiсiї у разi 

скликання Зборiв Наглядовою 

радою; 

4) затвердження форми i 

тексту бюлетеня для 

голосування; 

5) прийняття рiшення про 

проведення рiчних або 

позачергових Зборiв 

вiдповiдно до Статуту  та у 

випадках, встановлених   

Законом; 

6) прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством 

iнших, нiж акцiї, цiнних 

паперiв; 

7) прийняття рiшення про 

викуп розмiщених 

Товариством iнших, нiж акцiї, 

цiнних паперiв; 

8) затвердження ринкової 

вартостi майна у випадках, 

передбачених   Законом; 



9) обрання та припинення 

повноважень Директора  

Товариства (одноосiбного 

виконавчого органу); 

10) затвердження умов 

контракту, що укладається з 

Директором; встановлення 

розмiру його винагороди; 

визначення особи, яка 

пiдписуватиме цей контракти   

вiд iменi Товариства ; 

11) прийняття рiшення про 

вiдсторонення Директора 

Товариства вiд здiйснення 

повноважень та  обрання 

особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його 

повноваження  ; 

12) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв 

iнших органiв Товариства (у 

випадку їх створення); 

13) призначення на посаду i 

звiльнення з посади керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

14) затвердження умов 

трудових договорiв, що 

укладаються з працiвниками 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм 

аудитором), встановлення 

розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат; 

15) здiйснення контролю за 

своєчаснiстю надання 

(оприлюднення) Товариством 

достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 

законодавства, опублiкування 



Товариством iнформацiї про 

кодекс корпоративного 

управлiння товариства, що 

використовується 

Товариством; 

16) розгляд звiту Директора  та 

затвердження заходiв за 

результатами його розгляду; 

17) обрання членiв 

реєстрацiйної комiсiї, крiм 

випадкiв, передбачених  

Законом; 

18) узгодження умов договору 

на надання аудиторських 

послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання 

такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi; 

19) затвердження та надання 

рекомендацiй Зборам за 

результатами розгляду 

аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо 

фiнансової звiтностi 

Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього; 

20) визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право 

на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного 

строку, визначеного   Законом; 

21) визначення дати складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

бути повiдомленi про 

проведення Зборiв   та мають 

право на участь у Зборах 

вiдповiдно до   Закону; 

22) вирiшення питань про 

участь Товариства у 

промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях; 



23) вирiшення питань про 

створення та/або участь у 

будь-яких юридичних особах, 

їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

24) вирiшення питань про 

створення, реорганiзацiю 

та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених 

пiдроздiлiв Товариства, крiм 

випадкiв, коли за рiшенням 

наглядової ради вирiшення 

зазначених питань делеговано 

Директору ; 

25) вирiшення питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради згiдно з   

Законом, у разi злиття, 

приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства; 

26) прийняття рiшення про 

збiльшення розмiру статутного 

капiталу Товариства у 

випадках, передбачених   

Законом; 

27) прийняття рiшення про 

внесення змiн до статуту 

Товариства у випадках, 

передбачених   Законом; 

28) прийняття рiшення про 

вчинення значних правочинiв 

або правочинiв iз 

заiнтересованiстю у випадках, 

передбачених   Законом; 

29) визначення ймовiрностi 

визнання Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у 

тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй; 

30) прийняття рiшення про 

обрання оцiнювача майна 



Товариства та затвердження 

умов договору, що укладається 

з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг; 

31) прийняття рiшення про 

обрання (замiну) депозитарної 

установи, що надає 

Товариству додатковi послуги, 

затвердження умов договору, 

що укладається з нею, 

встановлення розмiру оплати її 

послуг; 

32) надсилання оферти 

акцiонерам вiдповiдно до   

Закону; 

33) затвердження Положень 

про комiтети Наглядової ради, 

якими регулюються питання 

утворення та дiяльностi 

зазначених комiтетiв ( у 

випадку їх створення у 

Товариствi); 

34) вирiшення iнших питань, 

крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно iз Законом та  цим 

Статутом . 

            Питання, що належать 

до виключної компетенцiї 

Наглядової ради  Товариства, 

не можуть   вирiшуватися   

iншими   органами   

Товариства,   крiм   Зборiв,   за   

винятком   випадкiв,   

встановлених законодавством 

України. 

  7.3.4. Порядок  роботи  

членiв  Наглядової  ради  та  

виплати їм  винагороди   

визначається       Законом,   

Статутом, Положенням  про  

Наглядову  раду, а також  



цивiльно-правовим   чи   

трудовим   договором   

(контрактом),   що  

укладається  з  членом 

Наглядової ради. Такий 

договiр або контракт  вiд  iменi  

Товариства  пiдписується 

Генеральним  директором  чи  

iншою   уповноваженою   

Зборами   особою  на  умовах, 

затверджених  рiшенням 

Зборiв. У разi укладення з 

членом  Наглядової   ради  

Товариства  цивiльно-

правового  договору  такий  

договiр може бути оплатним 

або безоплатним. 

           Очолює Наглядову раду 

Голова, який обирається на 

засiданнi Наглядової ради 

серед її членiв 

 простою бiльшiстю голосiв.  

Голова Наглядової ради  має 

заступника. Для ведення 

протоколiв та дiловодства,   на 

 засiданнi обирається секретар. 

Голова Наглядової ради 

органiзовує її роботу, скликає 

та проводить  засiдання 

Наглядової ради i головує на 

них, вiдкриває  очнi  Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 

зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом та Положенням  про  

Наглядову  раду . У разi 

неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради 

своїх повноважень його 

повноваження здiйснює  

заступник.         



7.3.5. Органiзацiйною формою 

роботи Наглядової ради є 

черговi та позачерговi 

засiдання. На засiданнi   

кожний член Наглядової ради 

має один голос. Рiшення 

Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв 

членiв   їх загальної кiлькостi.  

Засiдання Наглядової ради 

вважається правомочним, 

якщо в ньому беруть участь 2 

члени Наглядової ради. 

Рiшення на засiданнi 

Наглядової ради вважається 

прийнятим, якщо за нього 

проголосувало 2  члени 

Наглядової ради, якi беруть 

участь у її засiданнi. У разi 

рiвного розподiлу голосiв пiд 

час голосування членiв 

Наглядової ради  голос Голови 

Наглядової ради є 

вирiшальним. 

Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою 

Голови Наглядової ради або на 

вимогу члена Наглядової ради,   

Директора   або незалежного 

аудитора (аудиторської 

фiрми). 

На вимогу Наглядової ради в її 

засiданнi або в розглядi 

окремих питань порядку 

денного засiдання беруть 

участь   Директор    та iншi 

визначенi Наглядовою радою 

особи в порядку, 

встановленому Положенням 

про наглядову раду 

Товариства. 

Засiдання Наглядової ради 



проводяться за потреби, але не 

рiдше одного разу на квартал. 

7.3.6. Рiшення Наглядової ради 

приймаються у письмовому 

виглядi шляхом оформлення 

протоколiв. 

Протоколи засiдань 

Наглядової ради 

оформлюються не пiзнiше 

п'яти днiв з дати проведення 

засiдання та 

пiдписуються всiма членами 

Наглядової ради або  Головою 

Наглядової ради (у разi його 

вiдсутностi - заступником, що 

був головуючим на засiданнi) i 

секретарем  засiдання. 

 У протоколi   зазначаються:   

дата   проведення засiдання; 

особи, якi брали участь у 

засiданнi; порядок денний 

засiдання (питання, винесенi 

на голосування) прийнятi 

рiшення та пiдсумки 

голосування "за", "проти" або 

утрималися вiд голосування  з 

кожного питання . 

Директору Товариства, а 

також iнiцiатору питання, 

розглянутого Наглядовою 

радою Товариства, надаються 

копiї протоколiв її засiдання 

Протокол засiдання 

Наглядової ради може 

складатися у формi 

електронного документа, на 

який накладаються 

квалiфiкованi електроннi 

пiдписи голови Наглядової 

ради та секретаря такого 

засiдання. 

За рiшенням Наглядової ради 



може здiйснюватися фiксацiя з 

використанням технiчних 

засобiв всього засiдання ради 

або розгляду нею окремого 

питання. 

Порядок органiзацiї  та  

проведення засiдань 

Наглядової ради, складання 

протоколiв її засiдань, 

зберiгання та надання доступу 

до матерiалiв засiдань,   

визначається цим Статутом,  

та Положенням про Наглядову 

раду 

7.3.7.  Збори акцiонерного 

Товариства можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради та 

одночасне обрання нових 

членiв. Обрання членiв 

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування, 

тому Збори можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

лише стосовно всiх членiв 

Наглядової ради. 

Без рiшення Зборiв 

повноваження члена 

Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору 

припиняються: 

- за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi; 

- за його бажанням у разi 

неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 

- у разi набрання законної сили 



вироком чи рiшенням суду, 

яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради або його визнано винним 

у порушеннi статтi 89 Закону; 

- в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, 

померлим; 

- у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про замiну 

члена наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

- у разi вiдчуження акцiонером 

(акцiонерами), представником 

якого (яких) є член Наглядової 

ради, всiх належних йому (їм) 

акцiй Товариства. 

 З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 

укладеного з ним. 

 

Демяненко Галина Василiвна   

заступник голови Наглядової 

ради. Обрано 04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 09.08.2023 

р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за 

рiшенням Наглядової ради 

Протокол №09-08/2023  вiд 

09.08.2023 р.).  

 У випадку вiдсутностi Голови 

Наглядової ради, його 

повноваження здiйснює 

заступник.  

За вiдсутностi Голови 

Наглядової ради,  заступник 

скликає засiдання Наглядової 

ради та головує на них, 

органiзовує проведення 

засiдань Наглядової ради , 

може вiдкривати Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 

зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

7.3.1. Наглядова рада 

Товариства складається з 3 

осiб. Члени Наглядової ради 

Товариства обираються 

Зборами Товариства термiном 

на 3 роки з числа фiзичних 

осiб, якi мають повну 

цивiльну дiєздатнiсть. 

               До складу Наглядової 

ради можуть обиртися 

акцiонери, або особи, якi 

представляють їх iнтереси 

(представники акцiонерiв) та/ 

або незалежнi члени 

Наглядової ради (Незалежнi 



Статутом.   

До виключної компетенцiї 

Наглядової ради належить:  

1) затвердження внутрiшнiх 

положень, якими регулюється 

дiяльнiсть Товариства, крiм 

тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно з   Законом, та тих, що 

рiшенням Наглядової ради 

переданi для затвердження 

виконавчому органу 

Товариства; 

2) пiдготовка та затвердження 

проекту порядку денного та 

порядку денного Зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення 

пропозицiй до проекту 

порядку денного, крiм 

випадкiв скликання 

акцiонерами позачергових 

Зборiв; 

3) формування тимчасової 

лiчильної комiсiї у разi 

скликання Зборiв Наглядовою 

радою; 

4) затвердження форми i 

тексту бюлетеня для 

голосування; 

5) прийняття рiшення про 

проведення рiчних або 

позачергових Зборiв 

вiдповiдно до Статуту  та у 

випадках, встановлених   

Законом; 

6) прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством 

iнших, нiж акцiї, цiнних 

паперiв; 

7) прийняття рiшення про 

викуп розмiщених 

директори).   

              Незалежний директор   

- член Наглядової ради, на 

якого вiдсутнiй будь-який 

вплив з боку iнших осiб у 

процесi прийняття рiшень пiд 

час виконання обов'язкiв 

незалежного директора. 

Вимоги  та критерiї  

вiднесення до кандидатiв на 

посаду  незалежного  

директора  визначенi Законом. 

              Особи, обранi 

членами Наглядової ради, 

можуть переобиратися 

необмежену кiлькiсть разiв.  

 Посадовi особи Товариства 

забезпечують членам 

Наглядової ради доступ до 

iнформацiї в межах, 

передбачених   Законом та 

цим Статутом. 

Якщо кiлькiсть членiв 

Наглядової ради, 

повноваження яких дiйснi, 

становить  менше 2 осiб, 

Наглядова рада не може 

приймати рiшення, крiм 

рiшень з питань проведення  

Зборiв для обрання шляхом 

кумулятивного голосування 

всього складу Наглядової 

ради.  

У Товариствi не передбачено 

утворення комiтетiв 

Наглядової ради.               

7.3.2. Обрання членiв  

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється виключно  

шляхом  кумулятивного 

голосування.   

Пiд час обрання членiв  



Товариством iнших, нiж акцiї, 

цiнних паперiв; 

8) затвердження ринкової 

вартостi майна у випадках, 

передбачених   Законом; 

9) обрання та припинення 

повноважень Директора  

Товариства (одноосiбного 

виконавчого органу); 

10) затвердження умов 

контракту, що укладається з 

Директором; встановлення 

розмiру його винагороди; 

визначення особи, яка 

пiдписуватиме цей контракти   

вiд iменi Товариства ; 

11) прийняття рiшення про 

вiдсторонення Директора 

Товариства вiд здiйснення 

повноважень та  обрання 

особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його 

повноваження  ; 

12) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв 

iнших органiв Товариства (у 

випадку їх створення); 

13) призначення на посаду i 

звiльнення з посади керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

14) затвердження умов 

трудових договорiв, що 

укладаються з працiвниками 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм 

аудитором), встановлення 

розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат; 

15) здiйснення контролю за 

Наглядової ради разом з 

iнформацiєю про  кожного 

кандидата (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) 

акцiонера,   розмiр  пакета  

акцiй,  що  йому  належить)   в   

бюлетенi   для  кумулятивного  

голосування зазначається  

iнформацiя  про  те, чи є 

такий кандидат акцiонером,  

представником  акцiонера  або  

групи  акцiонерiв  (iз  

зазначенням iнформацiї  про  

цього  акцiонера  або 

акцiонерiв)  або  чи є вiн  

кандидатом на посаду 

незалежного директора. 

      Повноваження члена  

Наглядової ради, обраного 

кумулятивним голосуванням,  

за  рiшенням Зборiв можуть 

бути припиненi достроково 

лише за умови одночасного 

припинення повноважень 

усього складу  Наглядової  

ради.  У  такому  разi  рiшення 

про припинення повноважень  

членiв Наглядової ради 

приймається  Зборами      

простою    бiльшiстю    

голосiв    акцiонерiв,   якi  

зареєструвалися  для  участi  у  

Зборах та є власниками 

голосуючих акцiй. Це не  

застосовується  до права 

акцiонера (акцiонерiв), 

представник якого  (яких)   

обраний   до  складу  

наглядової  ради,  замiнити  

свого  представника - члена 

Наглядової ради.  

Член  Наглядової  ради,  



своєчаснiстю надання 

(оприлюднення) Товариством 

достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 

законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про 

кодекс корпоративного 

управлiння товариства, що 

використовується 

Товариством; 

16) розгляд звiту Директора  та 

затвердження заходiв за 

результатами його розгляду; 

17) обрання членiв 

реєстрацiйної комiсiї, крiм 

випадкiв, передбачених  

Законом; 

18) узгодження умов договору 

на надання аудиторських 

послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання 

такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi; 

19) затвердження та надання 

рекомендацiй Зборам за 

результатами розгляду 

аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо 

фiнансової звiтностi 

Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього; 

20) визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право 

на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного 

строку, визначеного   Законом; 

21) визначення дати складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

бути повiдомленi про 

проведення Зборiв   та мають 

право на участь у Зборах 

обраний як представник 

акцiонера або групи  

акцiонерiв, може бути 

замiнений таким акцiонером 

або групою акцiонерiв у будь-

який час. 

Повноваження  члена 

Наглядової ради є чинними з 

дня його обрання  Зборами. У 

разi замiни члена Наглядової 

ради - представника  

акцiонера повноваження 

вiдкликаного члена 

Наглядової ради   

припиняються,   а   новий   

член  Наглядової  ради  

набуває повноважень з дня  

отримання Товариством 

письмового повiдомлення  вiд  

акцiонера  (акцiонерiв),  

представником якого є 

вiдповiдний член Наглядової 

ради.  

Повiдомлення  про замiну 

члена Наглядової ради - 

представника акцiонера  

повинно  мiстити iнформацiю 

про нового члена Наглядової 

ради,  який  призначається на 

замiну вiдкликаного : 

реквiзити  акцiонера 

(акцiонерiв), розмiр пакета 

акцiй, що йому належить або 

їм сукупно належить. 

Протягом одного робочого 

дня пiсля  отримання такого 

повiдомлення, Товариство   

розмiщує  iнформацiю  про 

замiну члена Наглядової ради 

на власному  веб-сайтi 

Товариства. 

Акцiонери   та   член  



вiдповiдно до   Закону; 

22) вирiшення питань про 

участь Товариства у 

промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях; 

23) вирiшення питань про 

створення та/або участь у 

будь-яких юридичних особах, 

їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

24) вирiшення питань про 

створення, реорганiзацiю 

та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених 

пiдроздiлiв Товариства, крiм 

випадкiв, коли за рiшенням 

наглядової ради вирiшення 

зазначених питань делеговано 

Директору ; 

25) вирiшення питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради згiдно з   

Законом, у разi злиття, 

приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства; 

26) прийняття рiшення про 

збiльшення розмiру статутного 

капiталу Товариства у 

випадках, передбачених   

Законом; 

27) прийняття рiшення про 

внесення змiн до статуту 

Товариства у випадках, 

передбачених   Законом; 

28) прийняття рiшення про 

вчинення значних правочинiв 

або правочинiв iз 

заiнтересованiстю у випадках, 

передбачених   Законом; 

29) визначення ймовiрностi 

визнання Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе 

Наглядової  ради,  який  є  

їхнiм представником,  несуть 

солiдарну вiдповiдальнiсть за 

вiдшкодування збиткiв,  

заподiяних  Товариству таким 

членом Наглядової  ради.  

Члени Наглядової ради не 

можуть бути одночасно  

членами iнших органiв 

Товариства та/або 

Директором. 

З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 

укладеного з ним. 

7.3.7.  Збори акцiонерного 

Товариства можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради та 

одночасне обрання нових 

членiв. Обрання членiв 

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування, 

тому Збори можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

лише стосовно всiх членiв 

Наглядової ради. 

Без рiшення Зборiв 

повноваження члена 

Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору 

припиняються: 

- за його бажанням за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два тижнi; 

- за його бажанням у 

разi неможливостi виконання 



зобов'язань або їх виконання, у 

тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй; 

30) прийняття рiшення про 

обрання оцiнювача майна 

Товариства та затвердження 

умов договору, що укладається 

з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг; 

31) прийняття рiшення про 

обрання (замiну) депозитарної 

установи, що надає 

Товариству додатковi послуги, 

затвердження умов договору, 

що укладається з нею, 

встановлення розмiру оплати її 

послуг; 

32) надсилання оферти 

акцiонерам вiдповiдно до   

Закону; 

33) затвердження Положень 

про комiтети Наглядової ради, 

якими регулюються питання 

утворення та дiяльностi 

зазначених комiтетiв ( у 

випадку їх створення у 

Товариствi); 

34) вирiшення iнших питань, 

крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно iз Законом та  цим 

Статутом . 

            Питання, що належать 

до виключної компетенцiї 

Наглядової ради  Товариства, 

не можуть   вирiшуватися   

iншими   органами   

Товариства,   крiм   Зборiв,   за   

винятком   випадкiв,   

встановлених законодавством 

України. 

  7.3.4. Порядок  роботи  

обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 

- у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що 

виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради або його 

визнано винним у порушеннi 

статтi 89 Закону; 

- в разi смертi, визнання 

його недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

- у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про замiну 

члена наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

- у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член Наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства. 

 З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 

укладеного з ним. 

 



членiв  Наглядової  ради  та  

виплати їм  винагороди   

визначається       Законом,   

Статутом, Положенням  про  

Наглядову  раду, а також  

цивiльно-правовим   чи   

трудовим   договором   

(контрактом),   що  

укладається  з  членом 

Наглядової ради. Такий 

договiр або контракт  вiд  iменi  

Товариства  пiдписується 

Генеральним  директором  чи  

iншою   уповноваженою   

Зборами   особою  на  умовах, 

затверджених  рiшенням 

Зборiв. У разi укладення з 

членом  Наглядової   ради  

Товариства  цивiльно-

правового  договору  такий  

договiр може бути оплатним 

або безоплатним. 

           Очолює Наглядову раду 

Голова, який обирається на 

засiданнi Наглядової ради 

серед її членiв 

 простою бiльшiстю голосiв.  

Голова Наглядової ради  має 

заступника. Для ведення 

протоколiв та дiловодства,   на 

 засiданнi обирається секретар. 

Голова Наглядової ради 

органiзовує її роботу, скликає 

та проводить  засiдання 

Наглядової ради i головує на 

них, вiдкриває  очнi  Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 

зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом та Положенням  про  

Наглядову  раду . У разi 



неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради 

своїх повноважень його 

повноваження здiйснює  

заступник.         

7.3.5. Органiзацiйною формою 

роботи Наглядової ради є 

черговi та позачерговi 

засiдання. На засiданнi   

кожний член Наглядової ради 

має один голос. Рiшення 

Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв 

членiв   їх загальної кiлькостi.  

Засiдання Наглядової ради 

вважається правомочним, 

якщо в ньому беруть участь 2 

члени Наглядової ради. 

Рiшення на засiданнi 

Наглядової ради вважається 

прийнятим, якщо за нього 

проголосувало 2  члени 

Наглядової ради, якi беруть 

участь у її засiданнi. У разi 

рiвного розподiлу голосiв пiд 

час голосування членiв 

Наглядової ради  голос Голови 

Наглядової ради є 

вирiшальним. 

Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою 

Голови Наглядової ради або на 

вимогу члена Наглядової ради,   

Директора   або незалежного 

аудитора (аудиторської 

фiрми). 

На вимогу Наглядової ради в її 

засiданнi або в розглядi 

окремих питань порядку 

денного засiдання беруть 

участь   Директор    та iншi 

визначенi Наглядовою радою 



особи в порядку, 

встановленому Положенням 

про наглядову раду 

Товариства. 

Засiдання Наглядової ради 

проводяться за потреби, але не 

рiдше одного разу на квартал. 

7.3.6. Рiшення Наглядової ради 

приймаються у письмовому 

виглядi шляхом оформлення 

протоколiв. 

Протоколи засiдань 

Наглядової ради 

оформлюються не пiзнiше 

п'яти днiв з дати проведення 

засiдання та 

пiдписуються всiма членами 

Наглядової ради або  Головою 

Наглядової ради (у разi його 

вiдсутностi - заступником, що 

був головуючим на засiданнi) i 

секретарем  засiдання. 

 У протоколi   зазначаються:   

дата   проведення засiдання; 

особи, якi брали участь у 

засiданнi; порядок денний 

засiдання (питання, винесенi 

на голосування) прийнятi 

рiшення та пiдсумки 

голосування "за", "проти" або 

утрималися вiд голосування  з 

кожного питання . 

Директору Товариства, а 

також iнiцiатору питання, 

розглянутого Наглядовою 

радою Товариства, надаються 

копiї протоколiв її засiдання 

Протокол засiдання 

Наглядової ради може 

складатися у формi 

електронного документа, на 

який накладаються 



квалiфiкованi електроннi 

пiдписи голови Наглядової 

ради та секретаря такого 

засiдання. 

За рiшенням Наглядової ради 

може здiйснюватися фiксацiя з 

використанням технiчних 

засобiв всього засiдання ради 

або розгляду нею окремого 

питання. 

Порядок органiзацiї  та  

проведення засiдань 

Наглядової ради, складання 

протоколiв її засiдань, 

зберiгання та надання доступу 

до матерiалiв засiдань,   

визначається цим Статутом,  

та Положенням про Наглядову 

раду 

7.3.7.  Збори акцiонерного 

Товариства можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради та 

одночасне обрання нових 

членiв. Обрання членiв 

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування, 

тому Збори можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

лише стосовно всiх членiв 

Наглядової ради. 

Без рiшення Зборiв 

повноваження члена 

Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору 

припиняються: 

- за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi; 



- за його бажанням у разi 

неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 

- у разi набрання законної сили 

вироком чи рiшенням суду, 

яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради або його визнано винним 

у порушеннi статтi 89 Закону; 

- в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, 

померлим; 

- у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про замiну 

члена наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

- у разi вiдчуження акцiонером 

(акцiонерами), представником 

якого (яких) є член Наглядової 

ради, всiх належних йому (їм) 

акцiй Товариства. 

  

 

Костенко Юрiй 

Анатолiйович 
  

секретар Наглядової ради. 

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 

р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 р.) та обрано 

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 

р.) Протокол № 1 вiд 

7.3.3. До компетенцiї 

Наглядової ради Товариства 

належить вирiшення питань, 

передбачених Статутом та 

чинним законодавством, а 

також повноваження переданi 

їй для вирiшення Зборами 

Товариства. 

            До виключної 

компетенцiї Наглядової ради 

належить:  

1) затвердження внутрiшнiх 

положень, якими регулюється 

дiяльнiсть Товариства, крiм 

7.3.7.  Збори акцiонерного 

Товариства можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

членiв Наглядової ради та 

одночасне обрання нових 

членiв. Обрання членiв 

Наглядової ради Товариства 

здiйснюється шляхом 

кумулятивного голосування, 

тому Збори можуть прийняти 

рiшення про дострокове 

припинення повноважень 

лише стосовно всiх членiв 



02.01.2023 року та за 

рiшенням Наглядової ради 

Протокол №02-01/2023 вiд 

02.01.2023 р.)  

Обрано  04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 09.08.2023 

р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року  та за 

рiшенням Наглядової ради 

Протокол №  №09-08/2023  вiд 

09.08.2023 р.)  

тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно з   Законом, та тих, що 

рiшенням Наглядової ради 

переданi для затвердження 

виконавчому органу 

Товариства; 

2) пiдготовка та затвердження 

проекту порядку денного та 

порядку денного Зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення 

пропозицiй до проекту 

порядку денного, крiм 

випадкiв скликання 

акцiонерами позачергових 

Зборiв; 

3) формування тимчасової 

лiчильної комiсiї у разi 

скликання Зборiв Наглядовою 

радою; 

4) затвердження форми i 

тексту бюлетеня для 

голосування; 

5) прийняття рiшення про 

проведення рiчних або 

позачергових Зборiв 

вiдповiдно до Статуту  та у 

випадках, встановлених   

Законом; 

6) прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством 

iнших, нiж акцiї, цiнних 

паперiв; 

7) прийняття рiшення про 

викуп розмiщених 

Товариством iнших, нiж акцiї, 

цiнних паперiв; 

8) затвердження ринкової 

вартостi майна у випадках, 

передбачених   Законом; 

9) обрання та припинення 

Наглядової ради. 

Без рiшення Зборiв 

повноваження члена 

Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору 

припиняються: 

- за його бажанням за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два тижнi; 

- за його бажанням у 

разi неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової 

ради за станом здоров'я; 

- у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що 

виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради або його 

визнано винним у порушеннi 

статтi 89 Закону; 

- в разi смертi, визнання 

його недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

- у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про замiну 

члена наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

- у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член Наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства. 

 З припиненням повноважень 

члена Наглядової ради 

одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), 



повноважень Директора  

Товариства (одноосiбного 

виконавчого органу); 

10) затвердження умов 

контракту, що укладається з 

Директором; встановлення 

розмiру його винагороди; 

визначення особи, яка 

пiдписуватиме цей контракти   

вiд iменi Товариства ; 

11) прийняття рiшення про 

вiдсторонення Директора 

Товариства вiд здiйснення 

повноважень та  обрання 

особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його 

повноваження  ; 

12) обрання та припинення 

повноважень голови i членiв 

iнших органiв Товариства (у 

випадку їх створення); 

13) призначення на посаду i 

звiльнення з посади керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

14) затвердження умов 

трудових договорiв, що 

укладаються з працiвниками 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм 

аудитором), встановлення 

розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат; 

15) здiйснення контролю за 

своєчаснiстю надання 

(оприлюднення) Товариством 

достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 

законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про 

укладеного з ним. 

 



кодекс корпоративного 

управлiння товариства, що 

використовується 

Товариством; 

16) розгляд звiту Директора  та 

затвердження заходiв за 

результатами його розгляду; 

17) обрання членiв 

реєстрацiйної комiсiї, крiм 

випадкiв, передбачених  

Законом; 

18) узгодження умов договору 

на надання аудиторських 

послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання 

такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi; 

19) затвердження та надання 

рекомендацiй Зборам за 

результатами розгляду 

аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо 

фiнансової звiтностi 

Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього; 

20) визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право 

на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного 

строку, визначеного   Законом; 

21) визначення дати складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

бути повiдомленi про 

проведення Зборiв   та мають 

право на участь у Зборах 

вiдповiдно до   Закону; 

22) вирiшення питань про 

участь Товариства у 

промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях; 

23) вирiшення питань про 



створення та/або участь у 

будь-яких юридичних особах, 

їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

24) вирiшення питань про 

створення, реорганiзацiю 

та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених 

пiдроздiлiв Товариства, крiм 

випадкiв, коли за рiшенням 

наглядової ради вирiшення 

зазначених питань делеговано 

Директору ; 

25) вирiшення питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради згiдно з   

Законом, у разi злиття, 

приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства; 

26) прийняття рiшення про 

збiльшення розмiру статутного 

капiталу Товариства у 

випадках, передбачених   

Законом; 

27) прийняття рiшення про 

внесення змiн до статуту 

Товариства у випадках, 

передбачених   Законом; 

28) прийняття рiшення про 

вчинення значних правочинiв 

або правочинiв iз 

заiнтересованiстю у випадках, 

передбачених   Законом; 

29) визначення ймовiрностi 

визнання Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у 

тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй; 

30) прийняття рiшення про 

обрання оцiнювача майна 

Товариства та затвердження 



умов договору, що укладається 

з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг; 

31) прийняття рiшення про 

обрання (замiну) депозитарної 

установи, що надає 

Товариству додатковi послуги, 

затвердження умов договору, 

що укладається з нею, 

встановлення розмiру оплати її 

послуг; 

32) надсилання оферти 

акцiонерам вiдповiдно до   

Закону; 

33) затвердження Положень 

про комiтети Наглядової ради, 

якими регулюються питання 

утворення та дiяльностi 

зазначених комiтетiв ( у 

випадку їх створення у 

Товариствi); 

34) вирiшення iнших питань, 

крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

згiдно iз Законом та  цим 

Статутом . 

            Питання, що належать 

до виключної компетенцiї 

Наглядової ради  Товариства, 

не можуть   вирiшуватися   

iншими   органами   

Товариства,   крiм   Зборiв,   за   

винятком   випадкiв,   

встановлених законодавством 

України. 

 

             7.3.4. Порядок  роботи  

членiв  Наглядової  ради  та  

виплати їм  винагороди   

визначається       Законом,   

Статутом, Положенням  про  

Наглядову  раду, а також  



цивiльно-правовим   чи   

трудовим   договором   

(контрактом),   що  

укладається  з  членом 

Наглядової ради. Такий 

договiр або контракт  вiд  iменi  

Товариства  пiдписується 

Генеральним  директором  чи  

iншою   уповноваженою   

Зборами   особою  на  умовах, 

затверджених  рiшенням 

Зборiв. У разi укладення з 

членом  Наглядової   ради  

Товариства  цивiльно-

правового  договору  такий  

договiр може бути оплатним 

або безоплатним. 

           Очолює Наглядову раду 

Голова, який обирається на 

засiданнi Наглядової ради 

серед її членiв 

 простою бiльшiстю голосiв.  

Голова Наглядової ради  має 

заступника. Для ведення 

протоколiв та дiловодства,   на 

 засiданнi обирається секретар. 

            Наглядова рада має 

право в будь-який час 

переобрати Голову  

Наглядової ради. Головою 

Наглядової ради Товариства не 

може бути обрано члена 

Наглядової ради, який 

протягом попереднього року 

був Директором. 

           Голова Наглядової ради 

органiзовує її роботу, скликає 

та проводить  засiдання 

Наглядової ради i головує на 

них, вiдкриває  очнi  Збори, 

органiзовує призначення 

голови та секретаря загальних 



зборiв та здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом та Положенням  про  

Наглядову  раду . У разi 

неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради 

своїх повноважень його 

повноваження здiйснює  

заступник. 

            

           7.3.5. Органiзацiйною 

формою роботи Наглядової 

ради є черговi та позачерговi 

засiдання. На засiданнi   

кожний член Наглядової ради 

має один голос. Рiшення 

Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв 

членiв   їх загальної кiлькостi.  

            Засiдання Наглядової 

ради вважається правомочним, 

якщо в ньому беруть участь 2 

члени Наглядової ради. 

Рiшення на засiданнi 

Наглядової ради вважається 

прийнятим, якщо за нього 

проголосувало 2  члени 

Наглядової ради, якi беруть 

участь у її засiданнi. У разi 

рiвного розподiлу голосiв пiд 

час голосування членiв 

Наглядової ради  голос Голови 

Наглядової ради є 

вирiшальним. 

Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою 

Голови Наглядової ради або на 

вимогу члена Наглядової ради,   

Директора   або незалежного 

аудитора (аудиторської 

фiрми). 

На вимогу Наглядової ради в її 



засiданнi або в розглядi 

окремих питань порядку 

денного засiдання беруть 

участь   Директор    та iншi 

визначенi Наглядовою радою 

особи в порядку, 

встановленому Положенням 

про наглядову раду 

Товариства. 

Засiдання Наглядової ради 

проводяться за потреби, але не 

рiдше одного разу на квартал. 

 

          7.3.6. Рiшення 

Наглядової ради приймаються 

у письмовому виглядi шляхом 

оформлення протоколiв. 

Протоколи засiдань 

Наглядової ради 

оформлюються не пiзнiше 

п'яти днiв з дати проведення 

засiдання та 

пiдписуються всiма членами 

Наглядової ради або  Головою 

Наглядової ради (у разi його 

вiдсутностi - заступником, що 

був головуючим на засiданнi) i 

секретарем  засiдання. 

           У протоколi   

зазначаються:   дата   

проведення засiдання; особи, 

якi брали участь у засiданнi; 

порядок денний засiдання 

(питання, винесенi на 

голосування) прийнятi 

рiшення та пiдсумки 

голосування "за", "проти" або 

утрималися вiд голосування  з 

кожного питання . 

           Директору Товариства, 

а також iнiцiатору питання, 

розглянутого Наглядовою 



радою Товариства, надаються 

копiї протоколiв її засiдання 

            Протокол засiдання 

Наглядової ради може 

складатися у формi 

електронного документа, на 

який накладаються 

квалiфiкованi електроннi 

пiдписи голови Наглядової 

ради та секретаря такого 

засiдання. 

За рiшенням Наглядової ради 

може здiйснюватися фiксацiя з 

використанням технiчних 

засобiв всього засiдання ради 

або розгляду нею окремого 

питання. 

 Порядок органiзацiї  та  

проведення засiдань 

Наглядової ради, складання 

протоколiв її засiдань, 

зберiгання та надання доступу 

до матерiалiв засiдань,   

визначається цим Статутом,  

та Положенням про Наглядову 

раду. 

 

Демяненко Галина Василiвна 

(звiльнена з 04.04.2023 року) 
  

Директор. Звiльнено 

04.04.2023 року,  згiдно з  

рiшенням Наглядової ради,  

Протокол засiдання 

наглядової ради №04-04/2023 

вiд 04.04.2023 р., 

7.4.1. Директор здiйснює 

управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. 

До компетенцiї   Директора 

належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з 

керiвництвом поточною 

дiяльнiстю Товариства, крiм 

питань, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

та Наглядової ради. 

 Директор Товариства 

пiдзвiтний Зборам i 

Наглядовiй радi, органiзовує 

виконання їх рiшень. Директор 

Повноваження  Директора 

припиняються за рiшенням 

Наглядової ради, з 

одночасним прийняттям 

рiшення про призначення  

iншої особи на посаду  

Директора, та в iнших 

випадках, передбачених 

законодавством. Пiдстави   

припинення   повноважень   

Директора встановлюються 

законом,   а також  

контрактом,  укладеним  з 

ним. 



дiє вiд iменi Товариства у 

межах повноважень, 

встановлених Статутом 

Товариства i законодавством. 

 Права та обов'язки Директора 

Товариства визначаються 

чинним законодавством, 

Статутом Товариства,  а також 

контрактом, що укладається з 

ним. Вiд iменi Товариства 

контракт пiдписує голова 

Наглядової ради чи особа, 

уповноважена на це 

Наглядовою радою. 

 Директор обирається 

Наглядовою радою Товариства 

безстроково на невизначений 

термiн до переобрання.  

 Директор має право   без 

довiреностi дiяти вiд iменi 

Товариства, в тому числi 

представляти iнтереси 

Товариства, вчиняти 

правочини вiд iменi 

Товариства, видавати накази 

та надавати розпорядження, 

обов'язковi для виконання 

всiма працiвниками 

Товариства,  а також видавати 

довiреностi на представництво 

iнтересiв Товариства. 

7.4.2. До компетенцiї 

Директора Товариства 

вiдносяться наступнi питання: 

       -   виконання без 

доручення дiй вiд iменi 

Товариства; 

       -  представництво 

Товариства та його iнтересiв у 

взаємовiдносинах з 

органiзацiями, пiдприємствами 

та установами в Українi та за її 



межами, з усiх питань 

дiяльностi Товариства; 

       -   укладення договорiв та 

контрактiв, в тому числi 

зовнiшньоекономiчних,  вiд 

iменi Товариства; 

       -   вiдкриття  поточних та 

iншi рахунки у фiнансових 

установах; 

        -  розпорядження 

коштами та майном 

Товариства в межах 

визначених цим Статутом, 

рiшеннями загальних зборiв та 

Наглядової ради; 

        -  прийняття  на роботу та 

звiльнення з роботи 

працiвникiв Товариства, 

вжиття заходiв щодо 

заохочення та застосування 

стягнень вiдносно працiвникiв; 

       -   прийняття рiшення про 

вiдрядження працiвникiв 

Товариства,  в тому числi 

закордоннi; 

       -  затвердження штатного 

розкладу Товариства та його 

органiзацiйної структури, 

штатного розкладу та 

органiзацiйної структури фiлiй 

та представництв;  

       -   укладання та розiрвання 

трудових договорiв 

(контрактiв) вiд iменi 

Товариства; 

       -    укладання вiд iменi 

Товариства договорiв  з 

членами Наглядової ради 

Товариства; 

       -   забезпечення виплати 

дивiдендiв;  

       -  забезпечення пожежної  



та техногенної безпеки  

виробництва, умов працi  

найманих працiвникiв 

Товариства; 

        -   забезпечення 

виконання господарських та 

iнших договорiв, угод, в тому 

числi кредитних, та 

забезпечення розрахункової 

дисциплiни; 

        -   забезпечення 

надходження та рацiонального 

використання обiгових коштiв  

Товариства; 

        -  формування поточного 

плану фiнансово-

господарської дiяльностi 

Товариства, а також 

визначення та економiчне 

обгрунтування перспективних 

планiв розвитку Товариства; 

        -    видання довiреностей  

на здiйснення окремих дiй вiд 

iменi Товариства; 

        -    здiйснення  iнших  

повноважень, пов'язаних з 

поточною дiяльнiстю. 

 7.4.3. Згiдно з штатним 

розкладом, затвердженим  

Директором, можуть 

призначатися директори по 

напрямкам дiяльностi,  яким 

Директор передає  окремi свої 

повноваження.  

 Зовнiшньоекономiчнi угоди 

(контракти) вiд iменi 

Товариства пiдписує Директор 

або iнша особа, згiдно з 

виданим Директором  

дорученням,  та головний 

бухгалтер Товариства. 

 У разi тимчасової вiдсутностi  



Директора (вiдпустка, у зв'язку 

з тимчасовою втратою 

працездатностi (перебування 

на лiкарняному) та таке iнше)  

його повноваження  

покладаються  на посадову 

особу Товариства згiдно з  

наказом Директора. 

 У разi неможливостi 

виконання   Директором своїх 

повноважень його 

повноваження здiйснює особа, 

призначена рiшенням 

Наглядової ради.  

                

Шевченко Яна Валерiївна   

Директор. Обрано 04.04.2023 

року  згiдно з  рiшенням 

Наглядової ради,  Протокол 

засiдання наглядової ради 

№04-04/2023 вiд 04.04.2023 р. 

7.4. ВИКОНАВЧИЙ ОРГАН   

Товариства є одноосiбним - 

Директор.  

 

7.4.1. Директор здiйснює 

управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. 

До компетенцiї   Директора 

належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з 

керiвництвом поточною 

дiяльнiстю Товариства, крiм 

питань, що належать до 

виключної компетенцiї Зборiв 

та Наглядової ради. 

 Директор Товариства 

пiдзвiтний Зборам i 

Наглядовiй радi, органiзовує 

виконання їх рiшень. Директор 

дiє вiд iменi Товариства у 

межах повноважень, 

встановлених Статутом 

Товариства i законодавством. 

 Права та обов'язки Директора 

Товариства визначаються 

чинним законодавством, 

Статутом Товариства,  а також 

Повноваження  Директора 

припиняються за рiшенням 

Наглядової ради, з 

одночасним прийняттям 

рiшення про призначення  

iншої особи на посаду  

Директора, та в iнших 

випадках, передбачених 

законодавством. Пiдстави   

припинення   повноважень   

Директора встановлюються 

законом,   а також  

контрактом,  укладеним  з 

ним. 



контрактом, що укладається з 

ним. Вiд iменi Товариства 

контракт пiдписує голова 

Наглядової ради чи особа, 

уповноважена на це 

Наглядовою радою. 

 Директор обирається 

Наглядовою радою Товариства 

безстроково на невизначений 

термiн до переобрання.  

 Директор має право   без 

довiреностi дiяти вiд iменi 

Товариства, в тому числi 

представляти iнтереси 

Товариства, вчиняти 

правочини вiд iменi 

Товариства, видавати накази 

та надавати розпорядження, 

обов'язковi для виконання 

всiма працiвниками 

Товариства,  а також видавати 

довiреностi на представництво 

iнтересiв Товариства. 

7.4.2. До компетенцiї 

Директора Товариства 

вiдносяться наступнi питання: 

       -   виконання без 

доручення дiй вiд iменi 

Товариства; 

       -  представництво 

Товариства та його iнтересiв у 

взаємовiдносинах з 

органiзацiями, пiдприємствами 

та установами в Українi та за її 

межами, з усiх питань 

дiяльностi Товариства; 

       -   укладення договорiв та 

контрактiв, в тому числi 

зовнiшньоекономiчних,  вiд 

iменi Товариства; 

       -   вiдкриття  поточних та 

iншi рахунки у фiнансових 



установах; 

        -  розпорядження 

коштами та майном 

Товариства в межах 

визначених цим Статутом, 

рiшеннями загальних зборiв та 

Наглядової ради; 

        -  прийняття  на роботу та 

звiльнення з роботи 

працiвникiв Товариства, 

вжиття заходiв щодо 

заохочення та застосування 

стягнень вiдносно працiвникiв; 

       -   прийняття рiшення про 

вiдрядження працiвникiв 

Товариства,  в тому числi 

закордоннi; 

       -  затвердження штатного 

розкладу Товариства та його 

органiзацiйної структури, 

штатного розкладу та 

органiзацiйної структури фiлiй 

та представництв;  

       -   укладання та розiрвання 

трудових договорiв 

(контрактiв) вiд iменi 

Товариства; 

       -    укладання вiд iменi 

Товариства договорiв  з 

членами Наглядової ради 

Товариства; 

       -   забезпечення виплати 

дивiдендiв;  

       -  забезпечення пожежної  

та техногенної безпеки  

виробництва, умов працi  

найманих працiвникiв 

Товариства; 

        -   забезпечення 

виконання господарських та 

iнших договорiв, угод, в тому 

числi кредитних, та 



забезпечення розрахункової 

дисциплiни; 

        -   забезпечення 

надходження та рацiонального 

використання обiгових коштiв  

Товариства; 

        -  формування поточного 

плану фiнансово-

господарської дiяльностi 

Товариства, а також 

визначення та економiчне 

обгрунтування перспективних 

планiв розвитку Товариства; 

        -    видання довiреностей  

на здiйснення окремих дiй вiд 

iменi Товариства; 

        -    здiйснення  iнших  

повноважень, пов'язаних з 

поточною дiяльнiстю. 

 7.4.3. Згiдно з штатним 

розкладом, затвердженим  

Директором, можуть 

призначатися директори по 

напрямкам дiяльностi,  яким 

Директор передає  окремi свої 

повноваження.  

 Зовнiшньоекономiчнi угоди 

(контракти) вiд iменi 

Товариства пiдписує Директор 

або iнша особа, згiдно з 

виданим Директором  

дорученням,  та головний 

бухгалтер Товариства. 

 У разi тимчасової вiдсутностi  

Директора (вiдпустка, у зв'язку 

з тимчасовою втратою 

працездатностi (перебування 

на лiкарняному) та таке iнше)  

його повноваження  

покладаються  на посадову 

особу Товариства згiдно з  

наказом Директора. 



 У разi неможливостi 

виконання   Директором своїх 

повноважень його 

повноваження здiйснює особа, 

призначена рiшенням 

Наглядової ради.  

 

Чухлєбова Нiна Анатолiївна 

(дострокове припинення 

повноважень) 

  

Голова ревiзiйної комiсiї. 

Припинено повноваження 

04.08.2023 року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 09.08.2023 

р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року).  

Пiдстава - дострокове 

припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня.  

Пiдстава - дострокове 

припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня.  

. 

Руда Вiра Петрiвна 

(припинено повноваження) 
  

Секретар ревiзiйної комiсiї. 

Припинено повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв (данi голосування 

сформовано НДУ 02.01.2023 

р.) Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року).  

Ревiзiйна комiсiя в Товариствi 

вiдсутня у зв'язку з 

вiдсутнiстю у новiй редакцiї 

Статуту ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА" такого  органу 

управлiння. 

. 

 Монахова Жанна Iштванiвна 

(дострокове припинення 

повноважень) 

  

Секретар ревiзiйної комiсiї. 

Припинено повноваження 

04.08.2023 року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних загальних зборiв 

акцiонерiв  (данi голосування 

сформовано НДУ 09.08.2023 

р.) Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року) .  

Пiдстава - дострокове 

Пiдстава - дострокове 

припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня.  

. 



припинення повноважень, у 

зв'язку з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" такого органу 

управлiння. Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня.  

 



VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припинено 

повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно 

з рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 р.) голови 

наглядової ради Пурис 

Вiктора Петровича, 

особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних. На 

посадi перебуває з 

10.12.2020 року, як 

представник акцiонера 

Шевченко Я.В. 

(власника 2601 шт. 

простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв в статутному 

капiталi) не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Пiдстава - 

закiнчення термiну на 

який обиралась 

наглядова рада 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 

Припинено 

повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно 

з рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

02.01.2023 http://13995579.emitents.org/ 



Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року, 

заступника голови 

наглядової ради 

Шевченко Яни 

Валерiївни, згода на 

розкриття паспортних 

даних вiдсутня. На 

посадi перебуває з 

22.04.2019  року, 

володiє часткою в 

статутному капiталi, 

що становить 73,68 

вiдсоткiв. Пiдстава - 

закiнчення термiну на 

який обиралась 

наглядова рада 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 

Припинено 

повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно 

з рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року) 

секретаря наглядової 

ради Костенко Юрiя 

Анатолiйовича, особа 

не надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних. На посадi 

перебував з 22.04.2019 

року, як представник 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв в статутному 

капiталi) , не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Пiдстава - 

закiнчення термiну на 

який обиралась 

Наглядова рада 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 



посадовi злочини 

немає. 

Припинено 

повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно 

з рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року) 

голови ревiзiйної 

комiсiї Чухлєбової 

Нiни Анатолiївни, 

особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних. На 

посадi перебуває з 

26.04.2013 року, не 

володiє часткою в 

статутному капiталi. 

Пiдстава - закiнчення 

термiну на який 

обиралась Ревiзiйна 

комiсiя Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Припинено 

повноваження 

28.12.2022 року (Згiдно 

з рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року) 

секретаря ревiзiйної 

комiсiї Рудої Вiри 

Петрiвни, особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних. На посадi 

перебуває з 29.04.2014 

року, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Пiдстава - 

закiнчення термiну на 

який обиралась 

Ревiзiйна комiсiя 

Товариства. 



Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 

Обрано 28.12.2022 

року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 

р.) на посаду голови 

наглядової ради Пурис 

Вiктора Петровича. 

Особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних, не 

володiє часткою в 

статутному капiталi. 

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки, як 

представника 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв у статутному 

капiталi). Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймав посади: 

начальник служби 

безпеки ТОВ 

"Воздвиженка", голови 

наглядової ради ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА", 

вiйськовий пенсiонер. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Обрано 28.12.2022 

року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 



Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 

вiд 02.01.2023 р.) на 

посаду заступника 

голови наглядової ради 

Шевченко Яну 

Валерiївну, особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних. Володiє 

часткою в статутному 

капiталi Товариства у 

розмiрi  73,68 

вiдсоткiв. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

займала посади 

економiста ТОВ 

"Гостинний двiр", 

заступника голови 

наглядової ради ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА". 

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Обрано 28.12.2022 

року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №02-

01/2023 вiд 02.01.2023 

р.) на посаду секретаря 

наглядової ради 

Костенко Юрiя 

Анатолiйовича, особа 

не надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймав посади: 

директора ТОВ 

"Механiка-С, 

продавець-консультант 



ТОВ "Автопроект-С". 

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки як 

представника 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцi 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв у статутному 

капiталi). Непогашеної 

судимостi за корисливi 

та посадовi злочини 

немає. 

Обрано 28.12.2022 

року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням ревiзiйної 

комiсiї Протокол №1 

вiд 02.01.2023 р.) на 

посаду голови 

ревiзiйної комiсiї 

Чухлєбову Нiну 

Анатолiївну, особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймала посади: 

голови ревiзiйної 

комiсiї ПрАТ "СУМИ-

ЛАДА", головного 

бухгалтера ТОВ 

"Автоцентр-С". 

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Обрано 28.12.2022 

року (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 



02.01.2023 р.) 

Протокол № 1 вiд 

02.01.2023 року та за 

рiшенням ревiзiйної 

комiсiї Протокол №1 

вiд 02.01.2023, р.) на 

посаду секретаря 

ревiзiйної комiсiї 

Монахову Жанну 

Iштванiвну, особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймала посаду 

головного 

адмiнiстратора сервiсу 

ТОВ "Автоцентр-С". 

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Звiльнено    04.04.2023 

року,  згiдно з  

рiшенням Наглядової 

ради,  Протокол 

засiдання наглядової 

ради №04-04/2023 вiд 

04.04.2023 р.,  

директора  ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" 

Демяненко Галину 

Василiвну.   Особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних. Посадова особа  

не  володiє часткою в 

статутному капiталi  

емiтента.  На 

зазначенiй посадi    

перебувала  з  

12.02.2014 р .   

Непогашеної судимостi 

за  корисливi та 

посадовi злочини 

немає. Особу звiльнено 

за угодою сторiн. 

Припинено достроково 

повноваження 

04.04.2023 заступника 

04.04.2023 http://13995579.emitents.org/ 



голови наглядової ради 

Шевченко Яни 

Валерiївни, згiдно з  

рiшенням Наглядової 

ради,  Протокол 

засiдання наглядової 

ради №04-04/2023 вiд 

04.04.2023 р. Особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних. Володiє 

часткою в статутному 

капiталi   Товариства у 

розмiрi 73,68 вiдсоткiв.  

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. На посадi 

перебувала з 

22.04.2019 року. Особу 

виключено з складу 

наглядової ради згiдно 

з поданою заявою, за 

власним бажанням та у 

вiдповiдностi з п.п. 

8.3.16 дiючого Статуту 

ПрАТ "СУМИ-ЛАДА". 

Замiсть звiльненої 

особи нiкого не 

обрано.   Новий склад  

Наглядової ради буде 

обрано на найближчих 

загальних зборах 

акцiонерiв, згiдно з 

Статутом, 

кумулятивним 

голосуванням.  

Обрано 04.04.2023 

року  згiдно з  

рiшенням Наглядової 

ради,  Протокол 

засiдання наглядової 

ради №04-04/2023 вiд 

04.04.2023 р. на посаду 

директора  ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА"  

Шевченко Яну 

Валерiївну з 05.04.2023 

р. Особа не надала 

згоди на розкриття 

паспортних даних. 

Володiє часткою в 

статутному капiталi   

Товариства у розмiрi 

73,68 вiдсоткiв.  

Протягом останнiх 

п'яти рокiв  займала 

посади   економiста 



ТОВ "Гостинний двiр", 

заступника голови 

наглядової ради ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА".  

Посадову особу обрано   

на невизначений 

термiн - до 

переобрання 

наглядовою радою 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припинено 

повноваження 

04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням 

рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 р.)  голови 

наглядової ради  Пурис 

Вiктора Петровича, 

особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних.  На 

посадi перебуває  з   

10.12.2020 року, як 

представник акцiонера 

Шевченко Я.В. 

(власника 2601 шт. 

простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв в статутному 

капiталi) не володiє 

часткою в статутному 

капiталi.  Пiдстава - 

дострокове  припинити 

повноважень 

наглядової ради у 

зв'язку з виключенням 

зi складу  органу, за 

власним бажанням, 

Шевченко Яни 

Валерiївни та 

необхiднiстю обрання 

кумулятивним 

10.08.2023 http://13995579.emitents.org/ 



голосуванням нового 

складу наглядової ради 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 Припинено 

повноваження 

04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням 

рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року) 

секретаря   наглядової 

ради   Костенко Юрiя 

Анатолiйовича, особа 

не надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних.  На посадi 

перебував  з   

22.04.2019 року, як 

представник акцiонера 

Шевченко Я.В. 

(власника 2601 шт. 

простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв в статутному 

капiталi) , не володiє 

часткою в статутному 

капiталi.  Пiдстава - 

дострокове  припинити 

повноважень 

наглядової ради у 

зв'язку з виключенням 

зi складу  органу, за 

власним бажанням, 

Шевченко Яни 

Валерiївни та 

необхiднiстю обрання 

кумулятивним 

голосуванням нового 

складу наглядової ради 

Товариства. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Припинено 

повноваження 

04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням 



рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року) 

голови   ревiзiйної 

комiсiї  Чухлєбової  

Нiни Анатолiївни, 

особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних.  На 

посадi перебувала з   

26.04.2013 року, не 

володiє часткою в 

статутному капiталi.  

Пiдстава - дострокове 

припинення 

повноважень, у зв'язку 

з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА" такого 

органу управлiння. 

Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Припинено 

повноваження 

04.08.2023 року  

(Згiдно з рiшенням 

рiчних дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв  (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року) 

секретаря ревiзiйної 

комiсiї Монахової 

Жанни Iштванiвни, 

особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних.  На 

посадi перебувала з   

28.12.2022 року, не 

володiє часткою в 

статутному капiталi.  

Пiдстава - дострокове 

припинення 

повноважень, у зв'язку 

з вiдсутнiстю у новiй 

редакцiї Статуту ПрАТ 



"СУМИ-ЛАДА" такого 

органу управлiння. 

Ревiзiйна комiсiя в 

Товариствi вiдсутня. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

 Обрано  04.08.2023 

року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №09-

08/2023  вiд 09.08.2023 

р.) на посаду голови 

наглядової ради Пурис 

Вiктора Петровича. 

Особа не надала згоди 

на розкриття 

паспортних даних,  не 

володiє часткою в 

статутному капiталi. 

Посадову особу обрано   

термiном на  3 роки, як 

представника 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв у статутному 

капiталi).  Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймав посади: 

начальник служби 

безпеки ТОВ 

"Воздвиженка", голови 

наглядової ради  ПрАТ 

"СУМИ-ЛАДА", 

вiйськовий пенсiонер. 

Непогашеної судимостi 

за корисливi та 

посадовi злочини 

немає. 

Обрано 04.08.2023 

року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 



голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №09-

08/2023  вiд 09.08.2023    

р.) на посаду 

заступника голови   

наглядової ради   

Демяненко Галину 

Василiвну.  Особа не 

надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних,  не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Посадову 

особу обрано   

термiном на  3 роки, як 

представника 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв у статутному 

капiталi).   Протягом 

останнiх п'яти рокiв  

займала посади   

директора ПрАТ 

"Суми-Лада"  та  

директора ТОВ 

"Совiт".  Посадову 

особу обрано термiном 

на 3 роки. Непогашеної 

судимостi за корисливi 

та посадовi злочини 

немає. 

Обрано  04.08.2023 

року  (Згiдно з 

рiшенням рiчних 

дистанцiйних 

загальних зборiв 

акцiонерiв (данi 

голосування 

сформовано НДУ 

09.08.2023 р.) 

Протокол № 2 вiд 

09.08.2023 року  та за 

рiшенням Наглядової 

ради Протокол №  

№09-08/2023  вiд 

09.08.2023 р.) на 

посаду секретаря 

наглядової ради 

Костенко Юрiя 

Анатолiйовича, особа 



не надала згоди на 

розкриття паспортних 

даних, не володiє 

часткою в статутному 

капiталi. Протягом 

останнiх п'яти рокiв 

обiймав посади:    

директора ТОВ 

"Механiка-С, 

продавець-консультант  

ТОВ "Автопроект-С".  

Посадову особу обрано 

термiном на 3 роки як 

представника 

акцiонера Шевченко 

Я.В. (власника 2601 

шт. простих акцiй 

Товариства, що 

становить 73,68 

вiдсоткiв у статутному 

капiталi).  Непогашеної 

судимостi за корисливi 

та посадовi злочини 

немає. 

 

 

 

Фінансова звітність 

мікропідприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2024.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "СУМИ-

ЛАДА" 
за ЄДРПОУ 13995579 

Територія   за КАТОТТГ 
UA5908027

0010111002 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників, осіб: 4 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 40034, Сумська обл., Зарiчний р-н, м. Суми, вул. Героїв Крут, 19, 0542 32-43-50, 0542 32-47-78 

 

1. Баланс 
на 31.12.2023 p. 

Форма №1-мс 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Основні засоби 1010 1606,7 1585,1 

    первісна вартість 1011 2794 2794 



    знос 1012 (1187,3) (1208,9) 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 1606,7 1585,1 

II. Оборотні активи    

Запаси 1100 1,4 2,1 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 933,4 1007 

Гроші та їх еквіваленти 1165 14,6 12,8 

Інші оборотні активи 1190 12,9 21,9 

Усього за розділом II 1195 962,3 1043,8 

Баланс 1300 2569 2628,9 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Капітал 1400 8847,4 8847,4 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -6767,3 -6562,3 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 2080,1 2285,1 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, 

послуги 
1615 66,7 125,9 

    розрахунками з бюджетом 1620 14,4 18 

    розрахунками зі страхування 1625 1,1 2,7 

    розрахунками з оплати праці 1630 4,6 9,1 

Інші поточні зобов'язання 1690 402,1 188,1 

Усього за розділом III 1695 488,9 343,8 

Баланс 1900 2569 2628,9 

Примітки: . 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2023 рік 

Форма №2-мc 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За попередній 

період 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 1627,8 1451 

Інші доходи 2160 0 0,4 

Разом доходи (2000 + 2160) 2280 1627,8 1451,4 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (1156,5) (561,7) 

Інші витрати 2165 (266,3) (524,8) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 (1422,8) (1086,5) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 205 364,9 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування  
2310 0 0 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310) 2350 205 364,9 

Примітки: . 

 

Керівник    Шевченко Яна Валерiївна 

 

Головний бухгалтер   Деберiна Iрина Володимирiвна 



 

 


